
 

UCHWAŁA Nr XXX/245/21 

RADY POWIATU KOLNEŃSKIEGO 

z dnia 30 sierpnia 2021 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Dyrektora Szpitala Ogólnego w Kolnie   

 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 ze zm.) w związku z art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 

czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2021 r. poz.735) po 

rozpatrzeniu treści skargi, uchwala co następuje: 

 

§ 1. 

Rada Powiatu Kolneńskiego stwierdza, iż nie jest właściwa do rozpatrzenia skargi wniesionej 

w dniu 15 lipca 2021 r. przez ……………………….  na Dyrektora Szpitala Ogólnego w 

Kolnie.   

 

§ 2. 

Uzasadnienie rozpatrzenia skargi stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 3. 

Odpis uchwały z uzasadnieniem doręcza się Skarżącym. 

§ 4. 

 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

Przewodniczący Rady 

Michał Kulczewski                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Załącznik  

do uchwały Nr XXX/245/21 

Rady Powiatu Kolneńskiego  

z dnia 30 sierpnia 2021 r. 

 

UZASADNIENIE  

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Dyrektora Szpitala Ogólnego w Kolnie  

 

W dniu 15 lipca 2021 r. do Rady Powiatu Kolneńskiego wpłynęła skarga 

…………………………….. (zwanych dalej Skarżącymi) na dyrektora Szpitala Ogólnego w 

Kolnie. Przewodniczący Rady działając na podstawie  § 75 Statutu  Powiatu Kolneńskiego 

stanowiącego załącznik do uchwały Nr XLIII/279/18  Rady Powiatu Kolneńskiego z dnia 8 

października 2018 r., w dniu 16  lipca 2021 r. przekazał przedmiotową skargę  do 

rozpatrzenia i zajęcia stanowiska przez Komisję Skarg, Wniosków i Petycji (dalej Komisja).  

Komisja  na posiedzeniach odbytych  w dniach: 26 lipca i 5 sierpnia  2021 r.   

zapoznała  się ze skargą i z wyjaśnieniami dyrektora Szpitala Ogólnego w Kolnie.  

Skarżący będący kierowcami karetek Szpitala Ogólnego w Kolnie twierdzą, że byli 

bezpośrednio zagrożeni zakażeniem Covid 19, ponieważ podczas swojej pracy przewozili 

zwłoki zmarłych na Covid 19 oraz wozili wymazy covidowe  do laboratoriów. Uważają w 

związku z tym, iż przysługuje im jednorazowy „dodatek  covidowy” w wysokości 5 000 zł, 

którego nie chce im wypłacić Dyrektor Szpitala. Skarżący wnoszą do Rady Powiatu o    

zobowiązanie dyrektora do wypłaty należnych im pieniędzy.  

Z wyjaśnień dyrektora Szpitala złożonych przy piśmie z dnia 2 sierpnia 2021 r. 

wynika, że w przypadku Skarżących nie stwierdzono przesłanek uprawniających do 

przyznania jednorazowego dodatkowego świadczenia.  

W opinii komisji Rada Powiatu nie jest organem właściwym do rozpatrzenia 

przedmiotowej skargi. Zgodnie z art.242 kodeksu pracy,  pracownik może dochodzić swych 

roszczeń ze stosunku pracy na drodze sądowej. Rada Powiatu nie ma również kompetencji 

ażeby zobowiązać dyrektora Szpitala do wypłaty świadczeń należnych ze stosunku pracy. 

Nakazanie pracodawcy wypłaty należnego wynagrodzenia za pracę, a także innego 

świadczenia przysługującemu pracownikowi, w przypadku stwierdzenia naruszenia 

przepisów prawa pracy,  należy do uprawnień Państwowej Inspekcji Pracy. (art.11 pkt 7 

ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy).  

 

 

 

 

 

                                                                                          

 


