Zarzadzenie Nr 30/2019
Starosty Kolnenskiego
z dnia 11 grudnia 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Kolnie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282) zarzadzam, co naste¢puje:

§ 1.
W  regulaminie wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Kolnie
stanowigcego zaltacznik do Zarzadzeniu Nr 16/2018 Starosty Kolnenskiego z dnia 22 maja
2018 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w
Kolnie ;

1) zalgcznik Nr 1 tj. Szczegdétowe wymagania kwalifikacyjne pracownikéw na
okreslonych stanowiskach otrzymuje brzmienie jak w zalagczniku Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia,

2) zalacznik Nr 2 tj. Tabela maksymalnych kwot miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow zatrudnionych w Starostwie na podstawie umowy o
pracg otrzymuje brzmienie jak w zataczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty przekazania go do wiadomosci
pracownikOw w sposdb przewidziany w tre§ci regulaminu, z mocg obowiazujaca od 1
stycznia 2020 r..

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia zapewnia Wydzial Organizacyjny oraz Wydzial Budzetu i
Finansow.

Podpisat : Starosta Tadeusz Klama



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 30/2019
Starosty Kolnenskiego z dnia 11 grudnia 2019 r.

Zakacznik nr 1 do regulaminu wynagradzania
pracownikow w Starostwie Powiatowym

Szczegélowe wymagania kwalifikacyjne pracownikéw na okreslonych stanowiskach

Lp. Stanowisko Wymagania kwalifikacyjne
Wyksztatcenie i Staz pracy (w latach)
umiej¢tnosci zawodowe

Stanowiska kierownicze urze¢dnicze

1. Powiatowy Rzecznik Wg odrgbnych przepisow 5
Konsumentow
2. | Inspektor Ochrony Danych wyzsze , ponadto
kwalifikacje zawodowe, a 3
szczegblnoscei wiedza

fachowa na temat prawa i
praktyk w dziedzinie
ochrony danych osobowych

Stanowiska urzednicze

1. Sekretarz powiatowego zespotu ds. | Wg odrgbnych 3
orzekania o niepetnosprawnosci przepisdw

2. Gtowny Wyzsze! 5
Specjalista

3. Starszy specjalista, Wyzsze! 4

starszy informatyk

4. | Podinspektor Wyzsze! 1
Informatyk Srednie? 3
5. Specjalista Wyzsze! 1
Srednie? 3
6. Samodzielny referent Wyzsze! -
Srednie? 2
7. Referent, Wyzsze! -
ksiegowy Srednie? 2
Stanowiska pomocnicze i obshlugi
1. Kierowca samochodu osobowego Srednie? i uprawnienia do 1
kierowania pojazdami oraz
przewozu 0s6b wg
odrgbnych przepisow, co
najmniej roczne
doswiadczenie W

kierowaniu pojazdami

D'Wyzsze o odpowiednim kierunku lub specjalno$ci umozliwiajace wykonywanie zadan na danym
stanowisku,
2 Srednie o profilu zawodowym lub ogdlnym umozliwiajace wykonywanie zadan na danym stanowisku.



Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 30/019
Starosty Kolnenskiego z dnia 11 grudnia 2019 r.

Zakacznik nr 2
do regulaminu wynagradzania
pracownikow w Starostwie Powiatowym

Tabela maksymalnych kwot miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
zatrudnionych w Starostwie na podstawie umowy o prace:

Kategoria zaszeregowania Maksymalne kwoty
w zlotych

| 2860
I 2880
1 2900
v 2920
\Y 2940
VI 2960
VII 3000
VI 3200
IX 3400
X 3600
XI 3800
X1l 4000
X1 4200
X1V 4400
XV 4600
XVI 4800
XVII 5000
XVII 5200
XIX 5600
XX 6000




