
Uchwała Nr XII/99/19 

Rady Powiatu Kolneńskiego 

z dnia 28 listopada 2019 r. 

 

w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Zespołu Obsługi Oświaty w Kolnie 

 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 511, 1571 i 1815) oraz art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z 2019 r. poz. 869, 1622 i 1649) uchwala się, 

co następuje: 

 

§ 1. Uchwala się statut Powiatowego Zespołu Obsługi Oświaty w Kolnie w brzmieniu 

stanowiącym załącznik do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Kolneńskiego. 

§ 3. Traci moc Uchwała Nr XLVI/206/06 Rady Powiatu Kolneńskiego z dnia 28 sierpnia      

2006 r. w sprawie nadania statutu Powiatowemu Zespołowi Obsługi Oświaty w Kolnie. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą od dnia 1 września 2019 r. 

 

Przewodniczący Rady 

Michał Kulczewski 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

      Załącznik 

      do Uchwały Nr XII/99/19  

      Rady Powiatu Kolneńskiego  

      z dnia 28 listopada 2019 r.  

 

STATUT 

POWIATOWEGO ZESPOŁU OBSŁUGI OŚWIATY 

W KOLNIE 

 

§ 1. Powiatowy Zespół Obsługi Oświaty w Kolnie zwany dalej „Zespołem” jest powiatową 

jednostką organizacyjną Powiatu Kolneńskiego, nie posiadającą osobowości prawnej, 

działającą w formie jednostki budżetowej. 

2. Zespół jako jednostka obsługująca zapewnia wspólną obsługę administracyjną, finansową i 

organizacyjną jednostkom organizacyjnym Powiatu Kolneńskiego zaliczanym do sektora 

finansów publicznych. 

3. Siedzibą Zespołu jest miasto Kolno. 

§ 2. Zespół działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym,  

2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, 

3) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, 

4) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, 

5) ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych, 

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

7) ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, 

8) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych,   

9) niniejszego statutu. 

 

§ 3. Przedmiotem działalności Zespołu jest prowadzenie wspólnej obsługi, o której mowa w § 

1 ust. 2 dla:  

I Liceum Ogólnokształcącego im. Adama Mickiewicza w Kolnie, 

Zespołu Szkół Technicznych w Kolnie, 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kolnie, 

Bursy Szkolnej w Kolnie, 

Powiatowej Biblioteki Pedagogicznej w Kolnie, 

zwanych dalej „jednostkami obsługiwanymi”. 

 

§ 4. 1. Do zakresu obowiązków powierzonych Zespołowi w ramach współnej obsługi należy w 

szczególności:   



a) przygotowywanie na potrzeby dyrektorów jednostek obsługiwanych dokumentów i 

informacji niezbędnych do opracowania przez nich projektów planów finansowych i ich 

zmian; 

b) obsługa finansowa i księgowa - zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w 

szczególności z ustawą o rachunkowości, z ustawą o finansach publicznych oraz z 

przepisami wykonawczymi dotyczącymi jednostek budżetowych, z wyłączeniem 

kompetencji zastrzeżonych dla dyrektorów jednostek obsługiwanych; 

c) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo-księgowej; 

d) sporządzanie sprawozdań finansowych i budżetowych; 

e) prowadzenie sprawozdawczości statystycznej w zakresie wykonywanych zadań; 

f) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu; 

g) prowadzenie obsługi płacowej jednostek obsługiwanych; 

h) wykonywanie innych zadań, które wynikają z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo 

oświatowe, ustawy z dnia 7 września 1991 r o systemie oświaty, ustawy z dnia 26 

stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela i ustawy z dnia 27 października 2017 r. o 

finansowaniu zadań oświatowych oraz przepisów wykonawczych do tych ustaw. 

 

2. W ramach wspólnej obsługi powierza się Zespołowi w całości obowiązki w zakresie 

rachunkowości i sprawozdawczości jednostek obsługiwanych. 

§ 5. Majątek Zespołu może być wykorzystywany wyłącznie do realizacji celów statutowych. 

§ 6. 1. Działalnością Zespołu kieruje dyrektor Zespołu odpowiedzialny za realizację zadań 

należących do zakresu działania Zespołu i całokształtu pracy jednostki. 

2. Dyrektora Zespołu zatrudnia i zwalnia Zarząd Powiatu Kolneńskiego. 

3. Dyrektor Zespołu jest kierownikiem Zakładu pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu 

pracy i wykonuje wszystkie czynności wynikające ze stosunku pracy wobec pracowników 

Zespołu. 

§ 7. 1. Szczegółową organizację i zasady funkcjonowania Zespołu określa regulamin 

organizacyjny opracowany przez dyrektora Zespołu. 

   2. Regulamin organizacyjny Zespołu podlega zatwierdzeniu przez Zarząd Powiatu 

Kolneńskiego. 

§ 8. Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym do jego uchwalenia.  

 

 

 

 

 

 

 

 


