Zarzadzenie Nr 37/2017
Starosty Kolnenskiego
z dnia 18 grudnia 2017r.

w sprawie maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia kierownikow i zastepcow
kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu kolnenskiego.

Na podstawie art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2016, poz. 902) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1
Zarzadzenie okresla:
1. Kwoty maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla
kierownikow i zastepcow kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych, do ktorych
stosuje si¢ przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych, to jest: Powiatowego Urzgdu
Pracy, Powiatowego Zespotu Obstugi Oswiaty , Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i
Powiatowego Zarzadu Drog w Kolnie.
2.Maksymalne miesi¢gczne wynagrodzenie kierownikow i zastepcoOw kierownikdéw, o ktorych
mowa w pkt.1, przez ktore rozumie si¢ sumg¢ przypadajacych do wyplaty w danym miesigcu
sktadnikow wynagrodzenia o charakterze statym badz okresowym, w tym: wynagrodzenia
zasadniczego, dodatku za wieloletnig praceg, dodatku funkcyjnego, innych dodatkow badz
premii wyptacanych co do zasady miesi¢cznie lub w innych regularnych okresach.

§ 2.

Ustala si¢ maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla
kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych i zastepcow kierownikoéw jednostek,
wedtug ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko Wynagrodzenie Dodatek funkcyjny
zasadnicze — kwota w - kwota w zt. do
zt. do

1. | Kierownik (Dyrektor) jednostki 5.500 2.000

2. | Zastepca kierownika (dyrektora) 5.000 1.700

jednostki
§3.

Maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikdéw i zastgpcéw kierownikow, o ktorym
mowa w § 1. ust.2, nie moze przekracza¢ kwoty 9 500 zt.

§4.

Traci moc zarzadzenie Nr 6/09 Starosty Kolnenskiego z dnia 21 kwietnia 2009r. w sprawie
maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw 1 zastgpcoOw kierownikow
jednostek organizacyjnych powiatu kolnenskiego.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2018r.




