
Protokół Nr 6/15 

z posiedzenia  Komisji Zdrowia, Oświaty, Kultury i Sportu Rady Powiatu 

Kolneńskiego w dniu  31 sierpnia 2015 r. 

 

Posiedzenie, zwołane  przez Przewodniczącą Komisji odbyło się w sali 

konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Kolnie  w godzinach od 11
00

 do 11
55

. 

 

Przewodnicząca Komisji otworzyła posiedzenie i powitała wszystkich 

przybyłych na posiedzenie. 

 

Stwierdziła, że  obrady komisji są prawomocne . 

( Lista obecności – stanowi załącznik do protokołu). 

 

Poza  członkami Komisji w posiedzeniu uczestniczyli : Starosta  Stanisław 

Wiszowaty,  Robert Nadara  Wicestarosta, Krystyna Dobrołowicz Dyrektor 

Szpitala Ogólnego w Kolnie, Izabela Wasilewska  Dyrektor PCPR w Kolnie. 

 

W przedstawionym przez przewodniczącą  i przyjęty przez Komisję porządku 

posiedzenia przewidziano: 

 

1. Zapoznanie się  z informacją  o przebiegu wykonania planu finansowego 

Szpitala  Ogólnego w Kolnie za I półrocze 2015 r. – według uchwały          

Nr 20/74/15 Zarządu Powiatu Kolneńskiego z dnia 17 sierpnia 2015 r. 

2. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie zmian w Statucie Szpitala 

Ogólnego w Kolnie. 

3. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie określenia zadań, na które 

przeznacza się środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji osób 

Niepełnosprawnych przypadające  powiatowi kolneńskiemu w 2015 r.  

4. Przyjęcie  Protokołów  z dwóch ostatnich posiedzeń  Komisji ( Nr 4/15,    

Nr 5/15 ). 

5. Wolne wnioski i oświadczenia członków  Komisji. 

6. Zakończenie   posiedzenia Komisji. 

 

 

Przebieg posiedzenia: 

 

Ad.1. Poproszona na posiedzenie  Dyrektor Szpitala Ogólnego w Kolnie 

Krystyna Dobrołowicz omówiła  sprawozdanie z realizacji  planu finansowego 

Szpitala Ogólnego w Kolnie za I półrocze 2015 r. Informowała, że z analizy 

wykonania planu finansowego za I – półrocze  wynika ,że największe 

przekroczenia są na materiałach, płacach i energii. Niekorzystnym czynnikiem, 

który wpłynął  na zaistniałą sytuację jest również fakt, że szpital w bieżącym 

roku nie otrzymał żadnych środków na zwiększenie umowy. Dodała, że  z 



przeprowadzonych wstępnych analiz wynika, że Szpital może zmniejszyć straty 

do kwoty  329 000 zł., co ma  zostać osiągnięte poprzez całkowity zakaz zakupu 

jakichkolwiek materiałów oraz  ograniczenie zatrudnienia. Dodała, że 

największe straty powodują oddziały położniczo – ginekologiczny i dziecięcy, 

gdzie mamy bardzo małe kontrakty, a koszty stałe, które muszą być zachowane 

są bardzo wysokie. 

Wykonanie  planu finansowego za I półrocze po stronie kosztów jest bardzo 

wysokie – wynik finansowy za I – półrocze 2015 r. jest ujemny i pomijając 

amortyzację wynosi – 527 116,85 zł. 

Starosta Stanisław Wiszowaty po krótce odniósł się do planu finansowego 

szpitala za I półrocze 2015 r. oraz poinformował, że taka sytuacja jest 

niedopuszczalna i  polecił Pani  dyrektor przygotowanie do końca października 

2015 r. analizy dotyczącej kosztów funkcjonowania poszczególnych oddziałów. 

Analiza ta ma wyjaśnić dlaczego, pomimo tego, że kontrakt rośnie i przychody 

rosną to koszty związane z funkcjonowaniem szpitala rosną jeszcze szybciej. 

Należy dokonać analizy z czego wynika taki wzrost kosztów i pogłębiający się 

deficyt szpitala. W dalszej swoich wyjaśnieniach  wspomniał o podwyżkach dla 

pielęgniarek, na które na dzień dzisiejszy nie ma środków finansowych. 

Komisja zapoznała się z informacją o przebiegu wykonania planu finansowego 

Szpitala Ogólnego w Kolnie za I – półrocze 2015 r. 

( Sprawozdanie  -  w załączeniu). 

 

Ad.2. Projekt uchwały  w sprawie zmian w Statucie Szpital Ogólnego w Kolnie 

omówiła  Krystyna Dobrołowicz  Dyrektor Szpitala Ogólnego w Kolnie. 

Informowała, że wprowadzone zmiany są niezbędne w celu dostosowania 

struktury organizacyjnej Szpitala do stanu faktycznego w zakresie organizacji 

wewnętrznej oraz komórek organizacyjnych Szpitala Ogólnego w Kolnie, 

również są niezbędne w celu dostosowania działalności Szpitala do zapisów 

Ustawy z dnia 27 lipca 2001r. o diagnostyce  laboratoryjnej . 

Dyskusji nie podejmowano. Komisja pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały  

w sprawie zmian w Statucie  Szpitala Ogólnego w Kolnie  ( 5 gł. „za” ). 

 

Ad.3. Poproszona na posiedzenie  Dyrektor PCPR w Kolnie  Izabela 

Wasilewska  omówiła  projekt uchwały  w sprawie określenia zadań, które 

przeznacza się środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji osób 

Niepełnosprawnych przypadające  powiatowi kolneńskiemu w 2015 r. 

Informowała, że przydzielone dodatkowe środki przez powiat są przydzielone 

na zadania, na które jest największe zapotrzebowanie tj. rehabilitacja zawodowa 

oraz zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze  oraz  

zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny. 

Dyskusji nie podejmowano. Komisja pozytywnie zaopiniowała projekt  

powyższej uchwały ( 5 gł. „za”). 

( Projekt uchwały w załączeniu). 



 

Ad.4. Do sporządzonych i wyłożonych do wglądu Protokołów Nr 4/15 i Nr 5/15 

z ostatnich posiedzeń Komisji, uwag ani wniosków nie zgłaszano. Protokoły 

zostały jednogłośnie przyjęte przez Komisję ( 5 gł. „za”). 

 

Ad.5. Wolne wnioski i oświadczenia członków Komisji. 

Radny Wiesław Dąbrowski informował, że  na ostatnim posiedzeniu Rady 

Społecznej Szpitala Ogólnego w Kolnie zaproponował aby wydłużyć godziny 

pracy rejestracji Szpitala, ponieważ osoby pracujące nie mają  możliwości 

zarejestrowania się w godzinach pracy rejestracji, i czy byłaby taka  możliwość. 

Następnie zauważył, iż na  Szpitalnej Izbie Przyjęć lekarze nie korzystają z 

pomieszczenia przeznaczonego dla nich do obsługi pacjentów, tylko na ogólnej 

izbie przyjęć, gdzie otwarte są drzwi do gabinetów przez co pacjenci narażeni są 

na  brak poszanowania intymności. 

Dyrektor Szpitala Krystyna  Dobrołowicz   wyjaśniała, iż rejestracja jest czynna  

od godziny 9
00

, ponieważ trzeba  przygotować dokumentację pacjentów. Poza 

tym w związku z wprowadzenie systemu e- zdrowie jest podwójna praca, gdyż 

dane pacjentów trzeba wprowadzić do bazy komputerowej oraz uzupełnić w 

wersji papierowej. Powiedziała,  także, iż jest w wyjątkowych sytuacjach jest 

możliwość dostępu do dokumentacji pacjentów  po godzinach pracy rejestracji. 

Natomiast wydłużenie pracy rejestracji to byłyby  dodatkowe koszty dla 

Szpitala, ponieważ trzeba  byłoby zwiększyć zatrudnienie w tej komórce. Na 

dzień dzisiejszy są  zatrudnione 3 osoby na pełnych etatach w godz. od 8 
00 

do 

16
00

. Stażyści natomiast nie rozwiążą problemu, ponieważ nie mogą mieć 

pełnego dostępu do  historii chorób, gdyż są to dane wrażliwe. Poinformowała 

również, że  od 1 lipca br. wszystkie rozliczenia z NFZ  odbywają się poprzez  

system elektroniczny. 

Natomiast  co do pracy lekarza na izbie przyjęć Dyrektor szpitala  udzieliła 

odpowiedzi dla radnego, informując, że lekarz pracujący  na izbie przyjęć 

otrzymał upomnienie. 

Następnie Przewodnicząca Komisji  poprosiła o udzielenie informacji 

dotyczącej  dalszego funkcjonowania  Warsztatów  Terapii Zajęciowej w 

Kolnie. 

Wyjaśnień udzielił Wicestarosta  Robert Nadara, informując, że  dalsze 

prowadzenie  warsztatów  powierzono Fundacji VITA FAMILIAE  bez  

ogłaszania  konkursu na kolejne  5 lat z czym wiąże się jednocześnie 

przedłużenie umów o pracę dla pracowników Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

 

Z tym punktem przyjęty  porządek posiedzenia został wyczerpany i posiedzenie 

Komisji zostało zamknięte. 

 

Protokół sporządziła: 

Danuta Turczyn                          



                                                                                      Przewodnicząca Komisji 

                                                                                        Monika Szymańska  


