Uchwata Nr VI11/43/15
Rady Powiatu Kolnenskiego

z dnia 17 czerwca 2015 .

w sprawie przyjecia Zasad rekrutacji na wolne miejsca w Bursie Szkolnej w Kolnie .

Na podstawie art. 20p ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty

(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ ,,Zasady rekrutacji na wolne miejsca w Bursie Szkolnej w Kolnie” w

brzmieniu okreslonym W zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

inz. Andrzej Mieczkowski



Zatacznik do Uchwaty Nr VIl /43 /15
Rady Powiatu Kolnenskiego
zdnia 17 czerwca 2015r.

Zasady rekrutacji na wolne miejsca do Bursy Szkolnej w Kolnie

Podstawa prawna art. 20 p ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.).

1. Bursa przyjmuje wychowankdéw corocznie na kolejny rok szkolny, po uprzednim
ztozeniu deklaracji o kontynuacji pobytu w bursie lub po zfozeniu pisemnego wniosku
skierowanego do dyrektora bursy.

2. Rodzice/opiekunowie dzieci lub osoby petnoletnie przyjete do bursy, sktadaja
odpowiednie deklaracje o kontynuowaniu pobytu w bursie.

3. Wszczecie procedury rekrutacyjnej nastepuje na podstawie wypetnionego wniosku
wraz z zatgcznikami i oSwiadczeniem, ztozone do dyrektora bursy.

4. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do bursy jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

5. Komisje rekrutacyjng powotuje dyrektor bursy. W sktad komisji wchodzg pracownicy
pedagogiczni i niepedagogiczni.

6. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,

4) podanie do publicznej wiadomosci listy z pkt. 1 i 2, umieszczonej na tablicy ogtoszen bursy
oraz na stronie internetowej bursy, zawierajgcej imiona i nazwiska  kandydatéw
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata
do przyjecia,

5) w przypadku mniejszej liczby kandydatow na liscie przyjetych podaje sie liczbe wolnych
miejsc,

6) w przypadku wolnych miejsc w placowce, przeprowadzenie do korica sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, uzupetniajgcego postepowania rekrutacyjnego
wedtug tych samych zasad.



7. Kryteria przyjec do Bursy:

1) mtodziez oraz osoby petnoletnie przyjmuje sie do bursy (po raz pierwszy) po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,

2) postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica kandydata
niepetnoletniego lub na wniosek kandydata petnoletniego,

3) rodzice/opiekunowie dzieci lub osoby petnoletnie kontynuujace pobyt w bursie, sktadajg
odpowiednie deklaracje o kontynuowaniu pobytu w bursie w terminie 7 dni
poprzedzajgcych termin rozpoczecia postepowania.

4) o miejsce w bursie mogg sie ubiegad dzieci z gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych,
szkot policealnych, w tym uczniow wymagajacych specjalnej organizacji nauki, metod
pracy i wychowania oraz dla stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli i kolegiow
pracownikéw stuzb spotecznych, w wieku do 24 lat,

5) o przyjecie do bursy mogga ubiegad sie uczniowie posiadajgcy stan zdrowia
kwalifikujgcy ich do zamieszkania, tj. stan zdrowia wychowanka nie wymaga
specjalistycznej opieki medycznej oraz nie zagraza zdrowiu i zyciu wiasnego oraz
innych wychowankow,

6) do bursy nie przyjmuje sie mtodziezy:
a) chorej psychicznie, wymagajgcej statego leczenia lub indywidualnej opieki i
pomocy,
b) uposledzonej umystowo w stopniu gtebokim,
c) uzaleznionej od srodkéw odurzajgcych, psychotropowych oraz alkoholu,
d) niepetnosprawnej ruchowo, na wdézkach inwalidzkich, ze wzgledu na bariery
architektoniczne.

8. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie w dwdch etapach:

w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujgce
kryteria:
1) dla kandydata niepetnoletniego:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata -1 pkt.,

b) niepetnosprawnosé kandydata-1 pkt.,

¢) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicoéw kandydata-1 pkt.,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata-1 pkt.,

e) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata-1 pkt.,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie-1 pkt.,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza-1 pkt.;

2) dla kandydata petnoletniego:
a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata-1 pkt.,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata-1 pkt.,
c) niepetnosprawnosc¢ dziecka kandydata-1 pkt.,



d) niepetnosprawnosc¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke-1 pkt.,
e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata-1 pkt..

Zataczniki potwierdzajgce spetnienia przez kandydata okreslonych kryteridow :

aa) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (troje i wiecej dzieci w rodzinie),

bb) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci kandydata,

cc) orzeczenie o niepetnosprawnosci jednego z rodzicow kandydata,

dd) orzeczenie o niepetnosprawnosci obojga rodzicéw kandydata,

ee) orzeczenie o niepetnosprawnosci rodzenstwa kandydata,

ff ) orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka kandydata,

gg) orzeczenie o niepetnosprawnosci innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje
opieke,

hh) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdéd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

ii ) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

9. Dokumenty, o ktédrych mowa w ust. 8 lit. bb), cc), dd), ee), ff), gg), hh), ii) sa
sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub
wyciggu z dokumentu. Dokumenty te mogg by¢ sktadane takze w kopii poswiadczonej za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata lub petnoletniego kandydata.

10. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych przez kandydatéw na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego, lub jezeli po zakorczeniu tego etapu bursa
nadal dysponuje wolnymi miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest
brane pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.

11. Nabér do placéwki odbywa sie w sposéb ciggty - to jest od momentu podania do
wiadomosci na stronie internetowe] informacji o terminach oraz zasadach rekrutacji.

12. Miejsce w bursie przyznaje sie na jeden rok szkolny. Warunkiem zamieszkania w
bursie jest ztozenie wymaganych dokumentdéw oraz terminowe regulowanie optat.

13. Rodzic / opiekun prawny sktada wymagane oswiadczenie dotyczgce
przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujgcym prawem, potwierdzajgcych
znajomosé, zrozumienie i akceptacje obowigzujgcych w placdwce zasad (Statut Bursy,
Regulamin wychowanka) oraz przekazuje istotne informacje dotyczgce stanu zdrowia np. :
alergie, przyjmowane leki .

14. Kandydat petnoletni sktada wymagane oswiadczenie dotyczgce przetwarzania
danych osobowych zgodnie z obowigzujgcym prawem, potwierdzajgcych znajomosé,
zrozumienie i akceptacje obowigzujgcych w placéwce zasad (Statut Bursy, Regulamin
wychowanka) oraz przekazuje istotne informacje dotyczgce stanu zdrowia np. : alergie,
przyjmowane leki .



15. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do bursy.

16. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 15.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra
uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktdrg kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

17. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnie$¢ do dyrektora bursy
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia. Na roztrzygniecie dyrektora bursy stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

18. Dyrektor bursy rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

19. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korica
okresu, w ktédrym uczen korzysta z bursy.

20. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w bursie, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
bursy zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

21. Przechowywanie oraz przetwarzanie danych osobowych kandydatéw odbywa sie
zgodnie z Politykg Bezpieczeristwa w Bursie Szkolnej w Kolnie oraz Instrukcjg Zarzadzenia
Systemem Informatycznym Stuzgcym do Przetwarzania Danych Osobowych w Bursie
Szkolnej w Kolnie.

22. Terminy postepowania rekrutacyjnego ustali dyrektor bursy po uzgodnieniu ze
starostg oraz bedg one ogtoszone na tablicy ogtoszen bursy i stronie internetowej bursy i
starostwa.



