
UCHWAŁA Nr LIII/436/24 
RADY POWIATU KOLNEŃSKIEGO 

z dnia 22 lutego 2024 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 
stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Kolneński za rok 2023 

Na podstawie art. 30a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 
1234, 1586, 1672 i 2005), uchwala się, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się do wiadomości sprawozdanie Zarządu Powiatu Kolneńskiego z wysokości średnich 
wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez Powiat Kolneński za rok 2023. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   
Przewodniczący Rady 

 
 

Michał Kulczewski 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 30a ust. 1, 2, 3, 4 i 5 ustawy - Karty Nauczyciela (KN): 

-w terminie do dnia 20 stycznia każdego roku organ prowadzący (Zarząd Powiatu Kolneńskiego) 
przeprowadza analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia 
nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 KN, oraz 
średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 
w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Kolneński; 

-w przypadku nieosiągnięcia w roku podlegającym analizie wysokości średnich wynagrodzeń, o których 
mowa w art. 30 ust. 3 KN, w składnikach wskazanych w art. 30 ust. 1 KN, organ prowadzący (Zarząd Powiatu 
Kolneńskiego) ustala kwotę różnicy między wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym 
roku w składnikach, o których mowa w art. 30 ust. 1 KN, a iloczynem średniorocznej liczby etatów nauczycieli 
na poszczególnych stopniach awansu zawodowego oraz średnich wynagrodzeń nauczycieli, o których mowa 
w art. 30 ust. 3, ustalonych w danym roku; 

-w terminie do dnia 31 stycznia kwotę różnicy, wypłaca się w formie jednorazowego dodatku 
uzupełniającego ustalonego proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia 
zasadniczego nauczyciela, zapewniając osiągnięcie średnich wynagrodzeń na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego; 

-w terminie do dnia 10 lutego organ prowadzący (Zarząd Powiatu Kolneńskiego) sporządza sprawozdanie 
z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 
z uwzględnieniem wysokości kwoty różnicy, o ile wystąpiła; 

-organ prowadzący (Zarząd Powiatu Kolneńskiego) przedkłada sprawozdanie, w terminie 7 dni od jego 
sporządzenia, regionalnej izbie obrachunkowej, a także organowi stanowiącemu (Radzie Powiatu 
Kolneńskiego), dyrektorom szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Kolneński oraz związkom 
zawodowym zrzeszającym nauczycieli. 

Ze sprawozdania wynika, że: 

- dla grupy nauczycieli początkujących wydatkowano więcej o kwotę  67 516,68 zł, 

- dla grupy nauczycieli mianowanych wydatkowano więcej o kwotę 17 633,25 zł, 

- dla grupy nauczycieli dyplomowanych wydatkowano więcej o kwotę 508 703,74 zł 

niż średnie wynagrodzenia dla tych nauczycieli, o których mowa w art. 30 ust. 3 KN. 

W związku z tym dla żadnej grupy nauczycieli nie został wypłacony dodatek uzupełniający (tzw. 14-stka). 
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