UCHWALA Nr XL/317/22
RADY POWIATU KOLNENSKIEGO

z dnia 24 pazdziernika 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Szpitala Ogélnego w Kolnie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2022r.
poz. 1526 z pdzn.zm.) w zwigzku z art. 229 pkt 4 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2021 r. poz.735 z p6zn. zm.) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Po formalnym rozpatrzeniu skargi zdnia 13 wrzesnia 2022 r. zlozonej przez Przewodniczaca
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych Zakladowej Organizacji Zwigzkowej przy
Szpitalu Ogoélnym w Kolnie, dzialajacej w imieniu pielggniarek ipoloznych zatrudnionych w Szpitalu, na
dyrektora Szpitala Ogdlnego w Kolnie, Rada Powiatu Kolnenskiego stwierdza, ze skarga dotyczy zagadnien
z zakresu prawa pracy.

§ 2. Rada Powiatu nie jest organem upowaznionym (wlasciwym) do rozpatrywania sporéw z zakresu prawa
pracy wystepujacych pomigdzy dyrektorem Szpitala Ogolnego w Kolnie a pracownikami. W zwiazku ztym
pozostawia si¢ skarge bez rozstrzygnigcia merytorycznego.

§ 3. Organami wlasciwymi do rozstrzygania sporow z zakresu prawa pracy sa sady pracy oraz Panstwowa
Inspekcja Pracy.

§ 4. Uzasadnienie rozpatrzenia skargi stanowi zatacznik do niniejszej uchwatly.
§ 5. Odpis uchwaty z uzasadnieniem dorecza si¢ Skarzace;.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady

Michat Kulczewski
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY RADY POWIATU KOLNENSKIEGO Z DNIA 24 PAZDZIERNIKA 2022 R.
w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Szpitala Ogélnego w Kolnie

W dniu 14 wrze$nia 2022 r. do Przewodniczacego Rady Powiatu Kolnenskiego wptyneta skarga z
dnia 13 wrze$nia 2022 r. Przewodniczacej Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielggniarek i
Potoznych Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej przy Szpitalu Ogélnym w Kolnie (zwang dalej Skarzaca) na
dyrektora Szpitala Ogolnego w Kolnie. Przewodniczacy Rady dziatajac na podstawie § 75 Statutu Powiatu
Kolnenskiego stanowiacego zatacznik do uchwaty Nr XLIII/279/18 Rady Powiatu Kolnenskiego z dnia 8
pazdziernika 2018 r., w dniu 16 wrzes$nia 2022 r. przekazal przedmiotowa skarge do rozpatrzenia i zajg¢cia
stanowiska przez Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji (dalej Komisja).

W sprawie zarzutow podniesionych w skardze Komisja wszczeta postgpowanie wyjasnigce. Na
posiedzeniach odbytych w dniach 22 i 29 wrze$nia 2022 r. zapoznata si¢ z przedmiotowa skargg i
postanowita wystapi¢ do Zarzadu Powiatu Kolnenskiego o przeprowadzenie kontroli wewnetrznej w
Szpitalu Ogoélnym w Kolnie w zakresie wyjasnienia zarzutow opisanych w skardze i przedtozenie komisji
protokotu z tej kontroli.

Przedmiotowe zarzuty dotyczyly dziatan dyrekcji Szpitala polegajacych na redukcji personelu na
dyzurach, majacych miejsce w szczegélno$ci na Izbie Przyje¢ oraz na Oddziale Potozniczo —
Ginekologicznym. Dzialania te w opinii Skarzacej (dziatajacej w imieniu pielegniarek i poloznych
zatrudnionych w szpitalu) wywoluja negatywne skutki w stosunku do pracownikéw jak i pacjentdow
placowki medycznej. Wskazata rowniez, ze pielegniarki $wiadczace pomoc medyczng na wspomnianych
oddziatach sa zatrudnione na podstawie umowy o prace, a odwotywanie ich z dyzuréw nie zostato formalnie
uregulowane i odbywa si¢ na ustne polecenie dyrekcji. Nie zostato poprzedzone wrgczeniem pracownikom
wypowiedzenia warunkoéw pracy i placy, czy tez nie zostal zmniejszony wymiar czasu pracy. W zwiazku z
tym personel pielggniarski odwotany z dyzuru nie posiada wiedzy w jakiej wysokosci otrzyma
wynagrodzenie za §wiadczong pracg, poniewaz dyrekcja nie wskazata czy miesigczne wynagrodzenie
zostanie pomniejszone o kwote odpowiadajacg dyzurom nieprzepracowanym. Skarzaca podnosi, ze
wprowadzane przez dyrekcje Szpitala Ogoélnego w Kolnie redukcje personelu pielegniarskiego na
wspomnianych powyzej oddzialach prowadza do tego, iz pielegniarki bojg si¢ wykonywa¢ swoj zawod w
obawie o niezawinione spowodowanie powaznego uszczerbku na zdrowiu pacjentow.

W odpowiedzi na wniosek Komisji, Zarzad Powiatu Kolnenskiego pismem z dnia 7 pazdziernika
2022 r. poinformowal Komisje, ze nie planuje przeprowadzenia kontroli w Szpitalu Ogoélnym w Kolnie w
zakresie zarzutoOw opisanych w skardze wyjasniajac, ze sprawy dotyczace Szpitala Ogolnego w Kolnie sg na
biezace omawiane i analizowane na posiedzeniach Zarzadu. Z uwagi na szczegdlnie trudng sytuacje
finansowa 1 powazne zagrozenie dzialalnosci placowki, spowodowang skutkami inflacji, a przede
wszystkim wskutek ustawowej regulacji ptac przy jednoczesnym niedofinansowaniu ze strony NFZ, Zarzad
Powiatu zobowiagzat dyrekcje szpitala do analizy i przedstawienia propozycji dzialan (w tym zmian
organizacyjnych) majacych na celu ograniczenie kosztow dziatania placowki. Podnoszone w skardze sprawy
organizacji pracy w zakresie redukcji personelu na dyzurach sg skutkiem dziatan dyrekcji majacych na celu
racjonalizacje kosztow oraz zwigkszenie wykorzystania potencjatu ludzkiego, ktorym dysponuje Szpital.

Komisja na posiedzeniu w dniu 14 pazdziernika 2022 r. po formalnym rozpatrzeniu skargi
stwierdzila, ze przedstawione w niej zarzuty dotycza zagadnien z zakresu prawa pracy. Rada Powiatu nie
jest organem upowaznionym (wlasciwym) do rozpatrywania sporéw z zakresu prawa pracy wystepujacych
pomiedzy dyrektorem Szpitala Ogoélnego w Kolnie a pracownikami. W zwiazku z tym pozostawia si¢ skarge
bez rozstrzygnigcia merytorycznego.

W opinii Komisji pracownicy, ktorzy wskutek zmian czujg si¢ poszkodowani, maja prawo
dochodzi¢ swoich roszczen ze stosunku pracy na drodze sadowej. Natomiast nadzor i kontrola
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przestrzegania przepisOw prawa pracy, w tym przepisow dotyczacych stosunku pracy nalezy do zadan
Panstwowej Inspekcji Pracy.
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