Uchwala Nr 76/372/21
Zarzadu Powiatu Kolnenskiego
z dnia 28 wrzesnia 2021 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Kolnie

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 2 2020 r. poz. 920 z p6zn.zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje :

§1.

Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Kolnie stanowigcy zatacznik
do niniejszej uchwaty, ktory bedzie obowigzywat od dnia 1 stycznia 2022 r.

§ 2.

Z dniem 31 grudnia 2021 r. traci moc Uchwata Nr 58/294/20 Zarzadu Powiatu Kolnenskiego
z dnia 22 grudnia 2020 r. w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Kolnie.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Kolnenskiemu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Tadeusz Klama
Cztonkowie zarzadu :

1. Karol Pieloszczyk
2. Tomasz Chojnowski
3. Lech Janusz Owczarczyk

4. Zbigniew Rogowski



Zatgcznik

do Uchwaty Nr 76/372/21
Zarzadu Powiatu
Kolnenskiego

z dnia 28 wrze$nia 2021 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY

STAROSTWA POWIATOWEGO W KOLNIE

I. Postanowienia ogolne

§1.

Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Kolnie, zwany dalej ,,Regulaminem”
okresla zasady Kierowania i organizacj¢ wewngtrzng Starostwa Powiatowego w Kolnie
zwanego dalej ,Starostwem”, zadania realizowane przez jego wewngtrzne komorki
organizacyjne, podstawowe zasady opracowywania projektow aktow prawnych wydawanych
przez radg i zarzad powiatu, tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow obywateli,

organizacj¢ dziatalnosci kontrolnej, zasady podpisywania pism.

§2.

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

powiecie — nalezy przez to rozumie¢ powiat kolnenski,

staro$cie — nalezy przez to rozumie¢ staroste kolnenskiego,

zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ zarzad powiatu kolnenskiego,

radzie — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ powiatu kolnenskiego,

wydziale — nalezy przez to rozumie¢ takze inaczej nazwang, wyodrebniong komorke
organizacyjng Starostwa, W tym samodzielne stanowisko pracy,

naczelnikach wydziatoéw — nalezy przez to rozumie¢ takze inne stanowiska stuzbowe
ktorym przypisano kierowanie wydziatem,

ustawie o samorzadzie powiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 5 czerwca
1998 .,

ustawach szczeg6lnych — nalezy przez to rozumie¢ inne ustawy okreslajace zadania
powiatu, w tym zadania z zakresu administracji rzagdowej wykonywane przez powiat,
RODO - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

10) statucie powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Statut powiatu kolnenskiego.

§3.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.POL&toc=OJ:L:2016:119:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.POL&toc=OJ:L:2016:119:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.POL&toc=OJ:L:2016:119:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.POL&toc=OJ:L:2016:119:TOC

1. Starostwo jest jednostkg organizacyjng, przy pomocy ktorej zarzad wykonuje zadania
powiatu.
2. Starostwo wchodzi w sktad powiatowej administracji zespolonej i realizuje zadania powiatu:
1) wiasne i z zakresu administracji rzadowej, wynikajace z ustawy o samorzadzie
powiatowym i okreslone w ustawach szczegolnych, nie przypisane do zakresu dziatania
innych jednostek organizacyjnych powiatu,
2) przyjete do wykonania przez powiat w drodze porozumien zawartych z organami
administracji rzadowej lub organami innych jednostek samorzadu lokalnego,
3) wynikajace z uchwat rady i zarzadu.

3. Zadania nalezace do zakresu dziatania Starostwa mogg by¢ przekazywane do wykonywania
gminom lub innym podmiotom — na podstawie ustaw i w trybie okreslonym w ustawie o
samorzadzie powiatowym.

Il. Zasady kierowania Starostwem

§ 4.
1. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym jego pracownikow jest starosta.

2. Status prawny pracownikow Starostwa okresla ustawa o pracownikach samorzadowych.

§ 5.

1. Starosta organizuje prace Starostwa i kieruje nim przy pomocy wicestarosty i sekretarza
powiatu.

2. W czasie nieobecnosci starosty lub niemozno$ci wykonywania przez niego obowiazkow,
jego zadania 1 obowigzki wykonuje w zastgpstwie wicestarosta.

3. W razie nieobecnoS$ci starosty 1 wicestarosty lub niemoznosci wykonywania przez nich
obowigzkow — w imieniu starosty jego obowiazki wypehia sekretarz powiatu.

§ 6.

Do zadan i kompetencji starosty jako kierownika Starostwa nalezy :

1) dokonywanie podziatu obowigzkow i odpowiedzialnosci pomiedzy siebie i wicestaroste
oraz sekretarza powiatu, ustalanie zakresu obowigzkéw skarbnika powiatu,
naczelnikow wydziatow i samodzielnych stanowisk pracy,

2) wykonywanie uprawnien pracodawcy i funkcji zwierzchnika stuzbowego wobec
pracownikow Starostwa oraz kierownikoéw jednostek organizacyjnych powiatu,

3) upowaznianie wicestarosty, sekretarza powiatu i innych pracownikéw Starostwa oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w sprawach indywidualnych,

4) wydawanie aktow prawnych kierownictwa wewnetrznego (instrukcji, wytycznych,



5)
6)
7)

zarzadzen),

rozstrzyganie sporow kompetencyjnych pomi¢dzy naczelnikami wydziatow,
ustanawianie pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych w Starostwie,
wykonywanie innych zadan zastrzezonych do wlasciwosci starosty ustawami,
uchwatami rady lub zarzadu oraz wynikajacych z dalszych postanowien regulaminu.

§7.

Wicestarosta wykonuje zadania wynikajace z podziatlu kompetencji w zakresie ustalonym
przez zarzad i powierzone przez staroste.

§8.

Sekretarz powiatu, w imieniu starosty i w zakresie przez niego ustalonym:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

sprawuje nadzor nad wykonywaniem biezacych zadan przez wewnegtrzne komorki
organizacyjne Starostwa, w szczeg6lnosci nad terminowym 1 prawidlowym
zalatwianiem spraw, przestrzeganiem regulaminu organizacyjnego oraz regulaminu
pracy obowiazujacego w Starostwie;

organizuje i koordynuje funkcjonowanie systemu kontroli w Starostwie,

sporzadza plan kontroli i sprawuje bezposredni nadzor nad stanem kontroli zarzadczej
w jednostkach organizacyjnych powiatu,

organizuje i nadzoruje zarzadzanie systemami informatycznymi,

nadzoruje tok przygotowywania projektow uchwat i materiatéw informacyjnych na
posiedzenia rady 1 zarzadu oraz zapewnia merytoryczng obstuge posiedzen rady i
zarzadu,

prowadzi sprawy zwigzane Z przygotowaniem raportu o stanie powiatu,

zapewnia odpowiednie warunki materialno-techniczne dla dzialalnosci i nalezytego
funkcjonowania Starostwa,

wykonuje inne zadania powierzone przez starost¢ badz wynikajace z dalszych
postanowien regulaminu.

§9.

Skarbnik powiatu :

1)

2)

3)

4)

5)

wykonuje zadania 1 obowigzki gléwnego ksiegowego budzetu powiatu oraz — w
zakresie ustalonym przez staroste obowigzki glownego ksiegowego Starostwa i
odpowiada w tym zakresie przed zarzadem i starosta,

organizuje 1 koordynuje prace zwigzane z przygotowywaniem projektu budzetu oraz
sprawuje biezacy nadzor nad realizacjg okreslonych uchwatg budzetowa dochodow i
wydatkow budzetu powiatu,

zapewnia sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej w zakresie 1 wedlug wymogow
okreslonych w odrebnych przepisach,

opracowuje  projekty  przepisow  wewnetrznych — dotyczacych — prowadzenia
rachunkowosci, w tym: zaktadowego planu kont, obiegu dokumentéw, dowodow
ksiegowych, zasad przeprowadzania i1 rozliczania inwentaryzacji,

kieruje wydziatem, do ktorego zadan nalezy obstuga finansowo-ksiggowa budzetu
powiatu i Starostwa.



I11. Organizacja Starostwa

§ 10.

1. Wewnetrznymi komorkami organizacyjnymi Starostwa sa wydzialy 1 samodzielne

stanowiska, podlegajace = nadzorowi stuzbowemu  wedtug ustalonego

przyporzadkowania, wynikajacego z przyjetego podziatu zadan i kompetencji.

Schemat organizacyjny Starostwa okresla si¢ w zalaczniku nr 1 do Regulaminu.

3. Wydzialy i samodziclne stanowiska, kazde w zakresie okreslonym w regulaminie,
podejmuja dziatania i prowadza sprawy zwigzane z realizacja zadan powiatu.

4. W wydziatach tworzy si¢ stanowiska pracy — odpowiednio do potrzeb wynikajacych z
zakresu realizowanych przez nie zadan i rodzaju prowadzonych spraw.

5. Wykaz stanowisk pracy utworzonych w wydziatach i samodzielnych stanowisk oraz
plan etatow w Starostwie stanowi zalacznik nr 2 do regulaminu. Wnioski do zmian w
wykazie przedktada starosta.

N

§11.

1. W skiad Starostwa wchodza nastgpujace wydzialy 1 samodzielne stanowiska, dla ktorych
ustala si¢ symbole literowe do stosowania przy rejestrowaniu prowadzonych spraw-
odpowiednio do wymogoéw Instrukcji kancelaryjnej dla organéw powiatu:

1) Wydziat Organizacyjny - OR

2) Wydziat Budzetu i Finansow - BF

3) Wydzial Geodezji, Budownictwa, Nieruchomosci i Srodowiska - GB

4) Wydziat Komunikacji i Transportu - KT

5) Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci — ON

6) Samodzielne Stanowisko Radcy Prawnego - RP

7) Samodzielne Stanowisko Inspektora Ochrony Danych — 10OD.
2. W Starostwie dzialaja - na podstawie odrebnych przepisow:

1) Powiatowy Rzecznik Konsumentow - PRK
2) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych — PIN
3) Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego — PCZ.
3. Przy rejestrowaniu prowadzonych spraw — odpowiednio do wymogoéw instrukcji

kancelaryjnej dla organdw powiatu, Sekretarz powiatu uzywa symbolu literowego - S, a
Wicestarosta symbolu literowego - WS.

§ 12.

W ramach ustalonej struktury organizacyjnej Starostwa w Wydziale Organizacyjnym prowadzi
si¢ Kancelari¢ Niejawna, ktorej organizacje i sposob dziatania okreslajg odrebne akty prawne.

§13.

W Starostwie tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:
1) Starosta,



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

=

Wicestarosta,

Skarbnik powiatu,

Sekretarz powiatu,

Geodeta Powiatowy,

Naczelnik Wydziatu Komunikacji i Transportu,

Przewodniczacy Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetlnosprawnosci,
Inspektor Ochrony Danych,

Zastepca Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego.

§ 14.

Wydziatami kierujg naczelnicy wydziatow, z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3.

Wydziatem Budzetu i Finansow Kkieruje skarbnik powiatu, Wydzialem Geodezji,
Budownictwa, Nieruchomosci i Srodowiska kieruje geodeta powiatowy, a Wydziatem
Organizacyjnym — sekretarz powiatu.

Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci kieruje i organizuje
jego prace Przewodniczacy Zespolu, powotywany i odwolywany przez staroste na
podstawie odrgbnych przepisow.

Naczelnicy i osoby, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 organizujg pracg wydzialow,
zapewniaja zgodne z prawem wykonywanie przypisanych im zadan i wykonuja
obowigzki, ktérych szczegblowy zakres wraz z uprawnieniami i odpowiedzialno$cia
ustala Starosta.

Naczelnicy wydzialow dokonuja szczegdtowego podziatu ich zadan pomiedzy
pracownikow, kierujgc si¢ wzgledami racjonalnej organizacji pracy. Ustalone przez
naczelnikoéw wydzialow zakresy czynnosci pracownikéw przedklada sie¢ do
zatwierdzenia przez Starostg.

Starosta moze upowazni¢ naczelnikow oraz - na ich wniosek, innych pracownikow
wydzialow do zatatwiania w jego imieniu spraw odpowiednio do zakresu zadan
przypisanych wydzialom, w tym do wydawania decyzji administracyjnych w sprawach
indywidualnych . Upowaznienie, o ktdrym mowa wymaga formy pisemne;j.
Naczelnika wydzialu w czasie jego nieobecnosci lub niemoznosci wykonywania
obowigzkow zastepuje Wyznaczony przez niego, w ramach ustalonego zakresu
czynno$ci, inny pracownik wydziatu.

IV. Zadania wspolne wydzialow/samodzielnych stanowisk

§ 15.

Do wspolnych zadan wydzialow i samodzielnych stanowisk w Starostwie nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

przygotowywanie, w zakresie swego dzialania, projektow uchwat, materiatow,
sprawozdan i analiz na sesje rady, posiedzenia zarzadu oraz dla potrzeb starosty,
realizowanie w swoim zakresie zadan wynikajacych z uchwat rady i zarzadu,
Wspolpraca z komisjami rady w zakresie swego dziatania,

wspoéluczestniczenie w opracowywaniu zamierzen rozwojowych powiatu,
wspodltdziatanie ze skarbnikiem powiatu w zakresie sporzadzania projektu budzetu,
zalatwianie skarg oraz interpelacji i wnioskéw radnych wedtug wlasciwosci,
przygotowywanie -wg wlasciwos$ci, informacji niezb¢dnych do rozpatrzenia petycji,
prowadzenie postgpowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji w sprawach



indywidualnych oraz wykonywanie zadan wynikajacych z przepisOw o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji,

9) wykonywanie, w zakresie swego dziatania, zadan zwigzanych z realizacja funkcji
zarzadu jako organu prowadzacego w stosunku do jednostek organizacyjnych powiatu,
w tym dokonywanie w tych jednostkach kontroli,

10) przygotowywanie informacji, w zakresie swego dziatania, do opracowania raportu o
stanie powiatu, w tym informacji z realizacji polityk, programoéw, strategii i uchwat
rady powiatu,

11) realizowanie zadan obronnych i obrony cywilnej, ochrony przeciwpozarowej w
zakresie ustalonym odrebnymi przepisami, w tym zadan wynikajacych z planowania
operacyjnego i programowania obronnego okre$lonych w ustawie o powszechnym
obowigzku obrony RP,

12) przestrzeganie przepisOw i stosowanie wymaganych procedur przy udzielaniu
zamowien publicznych w zakresie swego dzialania,

13) zapewnienie kontroli sposobu wykonywania zadan z zakresu swego dzialania,
przekazanych lub powierzonych do wykonywania gminom lub innym podmiotom na
podstawie zawartych porozumien lub umow,

14) przygotowywanie propozycji dotyczacych miernikow i kryteriow oceny zadan
realizowanych przez wydziat;

15) wspoétdziatanie z Sekretarzem w zakresie corocznej identyfikacji ianalizy ryzyka
zwigzanego z wykonywaniem zadan 1 celéw przez komorki organizacyjne Urzedu,

16) udostgpnianie zainteresowanym, w trybie i na zasadach okres§lonych w ustawie,
informacji w sprawach publicznych mieszczacych si¢ w zakresie dziatania wydzialu, w
tym opracowywanie w wymaganej formie (na nosnikach elektronicznych) biezacych
informacji, dokumentow, aktow prawnych w sprawach podlegajacych udostgpnianiu w
Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) badZ na stronie internetowej Starostwa,

17) przestrzeganie i stosowanie, odpowiednio do prowadzonych w wydziale spraw,
przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych, RODO i innych wewnetrznych
uregulowan z zakresu ochrony danych osobowych.

V. Zakres dzialania i zadania poszczegolnych wydzialow i samodzielnych stanowisk

§ 16.

Wydzial Organizacyjny ,,OR"

1. Wydziatem Kieruje Sekretarz Powiatu.

2. Wydzial zapewnia wykonywanie zadan wilasnych powiatu w zakresie: organizacji i
funkcjonowania Starostwa jako urzedu administracji publicznej i zaktadu pracy z jego obstuga
kancelaryjna, obstugg administracyjng i merytoryczng rady, jej komisji oraz zarzadu powiatu,
prowadzenia archiwum zakladowego, zatrudniania i zwalniania kierownikow jednostek
organizacyjnych powiatu, kultury, kultury fizycznej i sportu, ochrony i promocji zdrowia,
nadzoru nad dzialalno$cig stowarzyszen oraz wspoOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
obstugi informatycznej Starostwa i informatyzacji uslug administracyjnych dla ludnosci,
promocji powiatu, organizowanie i koordynowanie dziatalnosci kontrolnej Starostwa,

zarzadzania kryzysowego, obronnosci, bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego we
wspotdziataniu  z wilasciwymi stuzbami i inspekcjami, ochrony informacji niejawnych,



zaopatrzenia materialowo- technicznego Starostwa.
3. Do zadan Wydzialu Organizacyjnego nalezy w szczegdlnosci:

w zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa:

1) opracowywanie projektow regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy Starostwa
oraz innych aktow kierownictwa wewnetrznego,

2) inicjowanie dziatan usprawniajacych formy i metody pracy Starostwa,

3) wprowadzanie do stosowania w Starostwie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt,

4) obstuga sekretariatu starosty i wicestarosty,

5) obstluga kancelaryjna Starostwa oraz Biura Obstlugi Interesanta, z przyjmowaniem i
rozdzielaniem korespondencji przychodzacej oraz wysytaniem korespondencji
wychodzacej ze Starostwa,

6) wdrazanie - w ramach obstugi kancelaryjnej, elektronicznego obiegu dokumentow
(EOD) w Starostwie,

7) przygotowywanie i prowadzenie zbioru upowaznien starosty do zatatwiania spraw w
jego imieniu  oraz do wydawania decyzji administracyjnych w sprawach
indywidualnych,

8) przygotowywanie 1 organizowanie przebiegu naboru pracownikOw na wolne
stanowiska w Starostwie oraz na stanowiska kierownikow jednostek organizacyjnych
powiatu,

9) prowadzenie spraw pracowniczych i akt osobowych pracownikow Starostwa oraz
kierownikow  jednostek organizacyjnych zatrudnianych przez zarzad lub
powotywanych przez Staroste,

10) przygotowywanie i organizowanie okresowych ocen kwalifikacyjnych pracownikow i

kierownikow jednostek,
11) gromadzenie o$wiadczen o stanie majatkowym sktadanych Staroécie przez
zobowigzanych do tego pracownikow Starostwa i kierownikow jednostek,

przekazywanie ich wlasciwym urzedom skarbowym 1 do publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej (BIP),

12) prowadzenie spraw socjalnych pracownikow,

13) prowadzenie w wymaganym zakresie, spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w Starostwie,

14) przyjmowanie i koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskow wnoszonych do
Starostwa,

15) przyjmowanie i koordynowanie rozpatrywania petyciji,

w zakresie obstugi rady, je] komisji oraz zarzadu powiatu:

16) opracowywanie projektow uchwat dotyczacych statutu powiatu i jego nowelizacji,

17) organizowanie i koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem raportu o stanie
powiatu,

18) obstuga administracyjno-organizacyjna posiedzen Zarzadu z ich dokumentowaniem i
prowadzeniem zbioru protokotow i rejestru podjetych uchwat oraz ich przekazywaniem
do wykonywania wtasciwym wydziatom,

19) obstuga administracyjno-organizacyjna sesji rady we wspotdziataniu z jej



przewodniczacym,

20) prowadzenie i udostepnianie do wgladu zbioru protokotow z sesji rady oraz ewidencji:
uchwat rady, wnioskow 1 opinii komisji, interpelacji 1 wnioskow radnych,

21) przygotowywanie projektow uchwat dotyczacych organizacji wewnetrznej i pracy rady
oraz jej komisji, a takze uchwal zwigzanych z rozpatrywaniem przez rade skarg,
wnioskow i petycji,

22) obstuga organizacyjno-administracyjna posiedzen stalych i doraznych komisji
powotanych przez rade,

23) prowadzenie korespondencji przewodniczacego rady i obstuga prowadzonych przez
niego dyzuréw,

24) przekazywanie do realizacji uchwat rady, wnioskow komisji oraz interpelacji i zapytan
radnych wlasciwym wydziatlom oraz czuwanie nad terminowym ich zatatwianiem,
25) udzielanie pomocy radnym w wypehianiu ich obowigzkéw wynikajgcych z mandatu

radnego,

26) prowadzenie spraw zwigzanych z wyborami i referendami,

27) przekazywanie do publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego
aktow prawa miejscowego oraz innych aktow przewidzianych do publikacji,

28) przekazywanie w imieniu starosty uchwat rady i zarzadu organom nadzoru w tym
zakresie tj. wojewodzie i regionalnej izbie obrachunkowej,

29) gromadzenie os$wiadczen majgtkowych sktadanych przewodniczacemu rady i
odpowiednio staro$cie przez radnych i cztonkow zarzadu oraz przekazywanie ich
wiasciwemu urzedowi skarbowemu oraz do publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej, przygotowywanie informacji o zlozonych os$wiadczeniach do
przedstawienia Radzie Powiatu,

w zakresie spraw administracyjnych:

30) wystawianie i prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych pracownikéw Starostwa,

31) prowadzenie zbioru porozumien zawartych przez powiat z innymi jednostkami
samorzadowymi lub organami administracji rzagdowe;j,

32) prowadzenie i udostgpnianie zbioru aktow prawa miejscowego,

33) udostepnianie Dziennika Ustaw i Monitora Polskiego,

34) prowadzenie jednolitego zbioru zarzadzen i innych aktow kierownictwa wewngtrznego
wydawanych przez staroste,

35) zapewnienie, w razie potrzeby, obstugi narad, konferencji i spotkan organizowanych
przez Staroste,

36) zapewnienie odpowiedniej informacji wizualnej dla interesantow w siedzibie Starostwa
(w tym informacji o dniach i godzinach pracy, przyjmowaniu interesantow w sprawach
skarg i wnioskow),

37) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem i rozliczaniem pracy na
stanowiskach obstugi,

38) zamawianie i prowadzenie ewidencji pieczeci urzedowych i stuzbowych stosowanych
w Starostwie,

39) zamawianie prasy codziennej oraz prowadzenie ewidencji wydawnictw i publikacji
zakupionych na potrzeby Starostwa,

40) prowadzenie archiwum zakladowego, z przyjmowaniem dokumentacji z
poszczegolnych komorek Starostwa oraz przejmowaniem akt po zlikwidowanych
jednostkach organizacyjnych powiatu,

41) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem dla Starostwa ustug pocztowych i



telefonicznych oraz ich rozliczaniem,
42) przeprowadzanie kwalifikacji wojskowej — odpowiednio do zadan i obowigzkoéw
starosty w tym zakresie.

w zakresie kultury, kultury fizycznej i sportu:

43) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem i prowadzeniem powiatowych instytucji
kultury, w tym powiatowej biblioteki publicznej, oraz organizowaniem dziatalno$ci
kulturalnej we wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ w tym zakresie na terenie powiatu,

44) organizowanie powiatowych imprez kulturalnych i sportowych, przygotowywanie
zatozen programowo-artystycznych imprez o zasiggu powiatowym i nadzorowanie ich
organizaciji,

45) przygotowywanie propozycji w zakresie finansowania biezacej dziatalnosci instytucji
kultury oraz kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych na te cele $rodkow
budzetowych,

46) zatatwianie spraw z zakresu ochrony zabytkoéw i opieki nad zabytkami, w tym:
umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub zapisow,
przyjmowanie informacji o ujawnieniu przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku,
zawiadamianie ~ Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku lub
znalezisku archeologicznym, przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury
w formie ustanowienia tymczasowego zajgcia,

47) podejmowanie dziatan na rzecz tworzenia warunkow prawno-organizacyjnych i
ekonomicznych dla rozwoju kultury fizycznej i sportu na terenie powiatu oraz
warunkow materialno-technicznych i organizacyjnych dla rozwoju réznorodnych form
rekreacji ruchowej; wspoétpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ w tym zakresie,

w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

48) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztalcaniem i likwidacja
publicznych zaktadow opieki zdrowotnej, nadawaniem im statutu oraz sprawowaniem
nadzoru nad ich dzialalnoscia,

49) przygotowywanie projektow uchwat okreslajacych zasady dokonywania przez z.0.z.
zakupu lub przyjecia darowizny aparatury i sprz¢tu medycznego oraz standardy i
przeznaczenie takiego sprzetu i aparatury,

50) organizowanie konkursu na stanowisko kierownika zaktadu opieki zdrowotnej,

51) przygotowywanie projektow uchwat dotyczacych tworzenia rad spotecznych przy z.o.z.
oraz projektow profilaktycznych programow zdrowotnych realizowanych przez powiat,

w zakresie spraw spolecznych:

52) wykonywanie zadan z zakresu sprawowania przez starost¢ nadzoru nad dziatalnoscia
stowarzyszen, w tym stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwigzkéw sportowych;
prowadzenie ewidencji klubow sportowych,

53) organizowanie i koordynowanie wspotpracy organow i jednostek organizacyjnych



powiatu z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami, opracowywanie
projektow rocznych badz wieloletnich programéw wspoétpracy z tymi organizacjami,
monitorowanie ich realizacji, rozliczanie finansowe z udzielonych dotacji,

54) organizowanie na terenie powiatu obchodow rocznic zwigzanych z walkami o
niepodlegtos¢ i ofiarami wojny oraz okresu powojennego,

55) wspotdziatania z wlasciwymi jednostkami w zakresie prowadzenia spraw kombatantow
1 0sOb represjonowanych,

56) zatatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem imprez masowych,

57) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem  przez starost¢ zezwoleh na
sprowadzenie zwlok i szczatkéw z obcego panstwa,

58) prowadzenie spraw zwigzanych z pokrywaniem kosztow przewozu osob podlegajacych
przymusowej hospitalizacji,

59) przygotowywanie decyzji o wydaniu zwlok,

60) zatatwianie spraw zwigzanych z powolywaniem przez staroste osoby do stwierdzenia
zgonu i jego przyczyn w razie braku lekarza,

61) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem nadzoru nad przestrzeganiem
przepisoOw ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych,

62) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan powiatu i starosty
wynikajacych z ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,

63) prowadzenie spraw zwigzanych z obywatelska inicjatywa uchwatodawczg, w tym
opracowanie projektu uchwaly rady powiatu w sprawie szczegdtowych zasad
wnoszenia inicjatyw obywatelskich, zasad tworzenia komitetdéw inicjatyw
uchwatodawczych, zasad promocji obywatelskich inicjatyw uchwatlodawczych,

64) prowadzenie i obstuga Biura Rzeczy Znalezionych,

65) prowadzenie spraw zwigzanych z wyplatg Swiadczen pieni¢znych (na podstawie decyzji
Wojewody) na cze$ciowe pokrycie kosztow zagospodarowania i biezacego utrzymania
w RP posiadaczy Karty Polaka,

w zakresie obstlugi informatycznej i informatyzacji:

66) administrowanie wewnetrzng  siecig i zarzadzanie systemami informatycznymi
stosowanymi w Starostwie, wspotpraca z Inspektorem Ochrony Danych przy
opracowywaniu i aktualizowaniu instrukcji zarzadzania systemami informatycznymi,
prowadzenie ewidencji uzytkowanych systemow,

67) ustalanie potrzeb iloSciowych i jakosciowych w zakresie wyposazenia stanowisk pracy
w poszczegllnych wydzialach w urzadzenia 1 sprzgt komputerowy, organizowanie
zaopatrzenia Starostwa w tym zakresie z dokonywaniem zakupow;

68) wykonywanie nadzoru technicznego i merytorycznego nad sprzetem i
oprogramowaniem komputerowym  uzytkowanym w Starostwie; prowadzenie
ewidencji tego sprze¢tu i oprogramowania, zglaszanie i  nadzorowanie napraw
gwarancyjnych i prac konserwatorskich prowadzonych przez firmy specjalistyczne,

69) zapewnienie w niezbednym zakresie instruktazu i obstugi informatycznej dla stanowisk
pracy wyposazonych w sprzet komputerowy,

70) prowadzenie strony internetowej Starostwa i Biuletynu Informacji Publicznej, z
zamieszczaniem w nich informacji wlasnych i przekazywanych z innych wydziatow
badz jednostek,

71) zapewnienie transmisji i nagrywania obrad sesji rady powiatu oraz udostgpnianie
nagran na stronie internetowej powiatu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,

72) zapewnienie urzadzen umozliwiajacych sporzadzanie i utrwalenie imiennego wykazu



glosowan radnych,

w zakresie promocji powiatu:

73) monitorowanie dost¢pnych informacji publicznych o wdrazanych programach i
projektach realizowanych z udziatem $rodkoéw unijnych i mozliwosciach pozyskania
tych srodkdéw przez powiat na rdzne cele rozwojowe,

74) inicjowanie i koordynowanie dziatan na rzecz pozyskania dla powiatu srodkow z
funduszy unijnych, wspoétpraca z innymi wydzialami i jednostkami w zakresie
identyfikacji inwestycji i1 dziatan przeznaczonych do wspotfinansowania z funduszy
unijnych,

75) opracowywanie, we wspotdzialaniu z innymi wydziatami i jednostkami
organizacyjnymi powiatu, projektow planow i strategii rozwojowych powiatu,

76) przygotowywanie wydawnictw i innych materiatéw reklamowo-informacyjnych
promujacych powiat w réznych dziedzinach,

W zakresie organizowania dzialalnosci kontrolnej Starostwa:

77) przygotowywanie projektow uchwatl zarzadu badz zarzadzen starosty dotyczacych
zasad 1 trybu przeprowadzania kontroli wewng¢trznych 1 zewnetrznych,

78) sporzadzanie propozycji rocznych planow kontroli w jednostkach organizacyjnych
powiatu podlegajacych nadzorowi i1 kontroli ze strony zarzadu oraz w innych
jednostkach realizujgcych zadania powiatu na podstawie zawartych umow lub
porozumien,

79) organizowanie i przeprowadzanie, we wspoéldziataniu z Wydzialem Budzetu i
Finanséw, kontroli w jednostkach organizacyjnych powiatu w zakresie stosowania
przez nie ustalonych procedur kontroli oraz celowos$ci zaciggania zobowigzan
finansowych i dokonywania wydatkow,

80) sporzadzanie, dla potrzeb zarzadu i starosty okresowych analiz, ocen i wnioskow
dotyczacych dziatalno$ci kontrolnej w Starostwie oraz wynikow przeprowadzanych
kontroli.

w zakresie zarzadzania kryzysowego, obronnych, obrony cywilnej, ochrony informacji
niejawnych:
81) kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i
usuwaniem skutkow zagrozen na terenie powiatu,
82) realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:
a) opracowywaniem projektu  powiatowego planu zarzadzania Kkryzysowego i

przedktadaniem go wojewodzie do zatwierdzenia,

b) realizacja wydanych zalecen do powiatowego planu zarzadzania kryzysowego,

¢) wydawanie zalecen organom gmin do gminnych planéw zarzadzania kryzysowego,
d) zatwierdzanie gminnych planow zarzadzania kryzysowego,

e) sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan obrony cywilnej w miastach i gminach na
terenie powiatu,

f) nadzér nad uzyczonym sprzetem obrony cywilnej (sprzet uzyczony przez Skarb
Panstwa — wojewodg),



g) nadzor nad utworzonymi formacjami przez Szefa Obrony Cywilnej Powiatu,

83) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu
reagowania na potencjalne zagrozenia,

84) wykonywanie przedsiewzig¢ wynikajagcych z planu operacyjnego funkcjonowania
powiatu,

85) przeciwdziatanie skutkom zdarzen na obszarze powiatu o charakterze terrorystycznym,

86) realizowanie zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

87) realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 czerwca
2012r. w sprawie warunkow i sposobu przygotowania oraz wykorzystania podmiotow
leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz wiasciwosci organow w tych sprawach
— w zakresie wlasciwosci,

88) obstuga Powiatowego Centrum Zarzgdzania Kryzysowego, w wykonywaniu
przypisanych mu zadan, do ktorych nalezy:

a) petienie catodobowych dyzurow dla zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby

zarzadzania kryzysowego,

b) wspoéldziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organéw administracji
publicznej,

¢) wspoélpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring Srodowiska na obszarze powiatu
oraz podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze 1 humanitarne,

d) dokumentowanie podejmowanych przez Powiatowe Centrum dziatan,

e) realizacja zadan stalego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowos$ci obronnej
panstwa,

89) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem Akcji Kurierskiej na terenie
powiatu, ze sporzadzaniem wymaganej w tym zakresie dokumentacji,

90) realizowanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem na terenie powiatu systemu
ostrzegania ludno$ci, wykrywania i alarmowania oraz powotanego w ramach tego
systemu Powiatowego Osrodka Analizy Danych i Alarmowania,

91) prowadzenie Kancelarii Niejawnej wedlug wymogéw wynikajacych z ustawy
z 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych i przepisow wykonawczych
(kancelaria materiatdw niejawnych odpowiada za wlasciwe rejestrowanie,
przechowywanie obieg i wydawanie materiatow uprawnionym osobom),

92) prowadzenia spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan starosty w zakresie
zwierzchnictwa nad powiatowymi shuzbami, inspekcjami 1 strazami oraz zadan
okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli,
z obstuga Powiatowej Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku,

W zakresie zaopatrzenia materialowego i zamowien publicznych:

93) zaopatrzenie materialowo-techniczne Starostwa na cele administracyjne, z
dokonywaniem zakupdéw materialow i sprzetu biurowego, znakowanie zakupionego
sprz¢tu 1 wyposazenia,

94) gospodarowanie $rodkami rzeczowymi, prowadzenie podrgcznego magazynu
materialow biurowych,

95) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem i eksploatacja samochodu stuzbowego,

96) zapewnienie zabezpieczenia mienia Starostwa,



97) wspoétdziatanie z zarzadcg budynku bedacego siedzibg Starostwa w sprawach biezacych

remontdw, napraw, konserwacji pomieszczen i urzadzen zajmowanych i uzytkowanych
przez Starostwo,

98) prowadzenie inwestycji realizowanych przez Starostwo, nie przypisanych do realizacji

przez inne jednostki organizacyjne powiatu.

§17.
Wydzial Budzetu i Finansow ,,BF”

1. Wydziatem kieruje skarbnik powiatu.

2. Wydziat zapewnia wykonywanie zadan w zakresie: opracowywania projektu budzetu
powiatu i nadzoru nad jego biezagcym wykonywaniem, obstugi finansowo-ksiggowej Starostwa,
organizacji i nadzoru nad prawidlowoscig prowadzenia rachunkowosci przez jednostki
organizacyjne powiatu, sporzadzania sprawozdan z realizacji zadan budzetowych.

3.Do podstawowych zadan wydziatu nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

zapewnienie opracowania projektu budzetu powiatu na dany rok, z uwzglednieniem
obowigzujacych przy tym szczegdélowych zasad, trybow i terminow,

informowanie jednostek organizacyjnych o kwotach wstepnych i1 ostatecznych planu
dochodéw 1 wydatkow budzetu powiatu oraz o dokonywanych przez zarzad badz rade
zmianach w budzecie w trakcie roku,

nadzorowanie prawidtowo$ci opracowywania i zatwierdzania planéw finansowych
jednostek organizacyjnych powiatu oraz opracowywanie plandéw finansowych
Starostwa,

przekazywanie $rodkow pieni¢znych jednostkom budzetowym na realizacj¢ ich
wydatkow zgodnie z ustalonym planem finansowym, rozliczanie przekazanych
srodkow finansowych na podstawie sprawozdawczosci 1 informacji jednostek
organizacyjnych,

zapewnienie wymaganego dokumentowania i terminowego rozliczania udzielonych
powiatowi dotacji (pomocy) z budzetu innych jednostek samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych oraz srodkéw unijnych,

windykacja naleznosci budzetowych z tytulu dochodéw wtasnych powiatu i Skarbu
Panstwa,

dokonywanie biezacych analiz przebiegu wykonania i plynnosci finansowej budzetu;
formutowanie odpowiednich wnioskow w tych sprawach dla zarzadu,

sporzadzanie w okresach kwartalnych, poirocznych i1 rocznych, na podstawie
sprawozdan jednostkowych jednostek organizacyjnych powiatu, w tym Szpitala
Ogodlnego w Kolnie, projektéw sprawozdan zbiorczych jednostek budzetowych,
rachunkéw dochodéw wiasnych i1 funduszy celowych, sprawozdan w zakresie dtugu
publicznego, skonsolidowanego bilansu budzetu powiatu, wymaganych okresowych
analiz, informacji 1 sprawozdan z wykonania budzetu,

prowadzenie rachunkowosci budzetu i gospodarki finansowej powiatu zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami i zasadami; uzgadnianie z podlegtymi
jednostkami danych ksiggowych przede wszystkim w zakresie przekazywanych



srodkow pienieznych,

10) prowadzenie sprawozdawczo$ci 1 biezagca ocena realizacji wykorzystania
przydzielonych $rodkow,

11) sprawowanie biezacej kontroli w zakresie wykonywania budzetu powiatu,

12) wspotudzial w przeprowadzaniu kontroli w jednostkach organizacyjnych powiatu,
podlegtych i nadzorowanych przez zarzad powiatu, w zakresie stosowania ustalonych
procedur kontroli oraz celowos$ci zaciggania zobowigzan finansowych 1 dokonywania
wydatkow,

13) analizowanie sprawozdan i innych dokumentéw otrzymanych przez wydziat pod
wzgledem naruszenia dyscypliny finansow publicznych w podlegtych jednostkach,

14) prowadzenie ewidencji ksiegowej dochoddéw i wydatkéw Starostwa zgodnie z planem
finansowym jednostki oraz wydatkéw budzetowych - zgodnie z ukladem
wykonawczym budzetu,

15) ewidencja dochodow wtasnych Starostwa (z tytulu gospodarowania mieniem powiatu,
z zakresu ustawy prawo o ruchu drogowym, optat geodezyjnych, za wydane dzienniki
budowy i karty wedkarskie, rejestracja todek),

16) prowadzenie ewidencji ksiggowej srodkow trwatych, pozostatych srodkoéw trwatych
oraz warto$ci niematerialnych 1 prawnych pozostajacych na stanie Starostwa,
rozliczanie inwentaryzaciji,

17) naliczanie wynagrodzen pracownikow Starostwa oraz diet radnych i prowadzenie
dokumentacji placowej 1 $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego pracownikoéw
Starostwa,

18) terminowe realizowanie i przekazywanie do ZUS deklaracji miesi¢cznych i sktadek z
zakresu ubezpieczen spotecznych oraz wptat na PPK,

19) terminowe realizowanie i przekazywanie podatku dochodowego od 0sob fizycznych
oraz deklaracji PIT-4R, PIT-R, PIT-11, PIT-8AR do wlasciwego urzedu skarbowego,

20) dokonywanie odpisow i systematyczne przekazywanie $rodkéw na tworzony w
Starostwie fundusz $wiadczen socjalnych oraz prowadzenie wymaganej w tym zakresie
ewidencji ksiggowej,

21) opracowywanie dokumentacji przyjetych do stosowania w Starostwie zasad
rachunkowosci  (polityki rachunkowos$ci) oraz wykonywanie nadzoru nad ich
przestrzeganiem,

22) opracowywanie zasad przeprowadzania ~ inwentaryzacji majatku Starostwa i
wykonywanie nadzoru w tym zakresie,

23)obstuga  finansowo-ksiggowa  Powiatowego  Zespotu ds.  Orzekania o
Niepelnosprawnosci,

24) nadzor nad gospodarowaniem $rodkami finansowymi PFRON ,

25) prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem wyboru banku do obstugi bankowe;j
budzetu powiatu i1 zapewnienie realizacji tej obstugi zgodnie z zawarta umowa,

26) prowadzenie ewidencji dochodéw Skarbu Panstwa i terminowe ich przekazywanie do
budzetu wojewody podlaskiego,

27) prowadzenie ewidencji czynszow dzierzawnych kot towieckich oraz terminowe ich
przekazywanie gminom i nadle$nictwom,

28) wyptata §wiadczen pienieznych (na podstawie decyzji Wojewody) na cze$ciowe
pokrycie kosztow zagospodarowania i biezacego utrzymania w RP dla posiadaczy
Karty Polaka,

29) wyplata ekwiwalentow za zalesianie gruntéw rolnych, zgodnie ze ztozonym wnioskiem
do ARIMR

30) prowadzenie scentralizowanego podatku VAT, sporzadzanie jednolitego pliku
kontrolnego JPK V7M oraz terminowe rozliczanie i przekazywanie do witasciwego



urzedu skarbowego naleznego podatku,

31) realizacja zadan wynikajacych zustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitalowych, w tym zwigzanych z zawieraniem umow o zarzadzanie PPK 1
umow o prowadzenie PPK z wybrang instytucjg finansowg w imieniu i na rzecz
pracownikow, naliczanie i dokonywanie wptat do wybranej instytucji finansowej,
prowadzenie i archiwizacja dokumentdéw, przekazywanie informacji do wybranej
instytucji finansowej,

32) sporzadzanie sprawozdan w zakresie pomocy publicznej,

33) sporzadzanie sprawozdan kwartalnych i rocznych do Gléwnego Urzedu Statystycznego

§ 18.
Wydzial Geodezji, Budownictwa, Nieruchomosci i Srodowiska ,,GB”
1. Wydziatem kieruje Geodeta Powiatowy.

2.Wydzial zapewnia wykonywanie zadan administracji rzgdowej i wiasnych powiatu w
zakresie: gospodarowania nieruchomos$ciami powiatu i Skarbu Panstwa, wywlaszczania
nieruchomosci, ochrony gruntéw rolnych oraz realizacji zadan panstwowej shuzby
geodezyjnej i Kkartograficznej, administracji architektoniczno-budowlanej, ochrony
srodowiska, ochrony przyrody, gospodarki odpadami, lesnictwa, lowiectwa, geologii,
gospodarki wodnej i rybactwa srodladowego.

3. Do zadan wydziatlu nalezy w szczegdlnosci:

w zakresie gospodarki nieruchomos$ciami powiatu i Skarbu Panstwa:

1)  tworzenie powiatowego zasobu nieruchomos$ci oraz zasobu nieruchomosci Skarbu
Panstwa,

2) prowadzenie spraw z zakresu gospodarowania zasobem nieruchomosci powiatu i
Skarbu Panstwa; sporzadzanie projektow uchwat rady oraz uchwat i decyzji zarzadu w
tych sprawach — w odniesieniu do nieruchomosci stanowigcych mienie powiatu,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem sposobu i terminu zagospodarowania
nieruchomosci gruntowych,

4)  naliczanie i aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu,

5) opiniowanie podzialu nieruchomosci stanowigcych wilasno§¢ Skarbu Panstwa
dokonywanych z urzgdu,

6) prowadzenie postepowania wywlaszczeniowego,

7)  przygotowywanie zezwolen na zaktadanie i przeprowadzanie na nieruchomosci ciggow
drenazowych, przewodow 1 urzadzen stuzacych do przesytania ptyndw, pary, gazow i
energii elektrycznej oraz urzadzen tacznosci publicznej 1 sygnalizacji, a takze innych
podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektéw 1 urzadzen niezbednych do
korzystania z tych przewoddw 1 urzadzen jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty
nie wyrazi na to zgody,

8)  przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci polegajacej na poszukiwaniu,
rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stanowiacych wlasnos¢ Skarbu Panstwa



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)
23)

24)

jezeli wlasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazi na to zgody,

przygotowywanie zezwolen na czasowe zajecie nieruchomosci w przypadku sily
wyzszej lub naglej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znacznej szkody,
prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem wywtaszczonych nieruchomosci, zwrotem
odszkodowania, w tym takze nieruchomos$ci zamiennej oraz o rozliczeniach z tytutu
zwrotu i terminach zwrotu,

analiza 1 wykonywanie zestawien nieruchomosci na potrzeby Krajowego Zasobu
Nieruchomosci,

zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksiedze wieczystej
hipoteki oraz wydawanie za§wiadczen o sptaceniu wierzytelnosci,

prowadzenie spraw zwigzanych z powszechng taksacja nieruchomosci,

podejmowanie czynnosci zwigzanych z regulacja prawng stanu nieruchomosci Skarbu
Panstwa, bedacych w posiadaniu o0so6b fizycznych i prawnych oraz jednostek
organizacyjnych,

ustalanie odszkodowan za nieruchomo$ci przejete w oparciu o przepisy ustawy o
szczegolnych zasadach przygotowywania 1 realizacji inwestycji w zakresie drog
publicznych,

prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym przekazaniem Polskiemu Zwigzkowi
Dziatkowcow gruntéw Skarbu Panstwa przeznaczonych w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody dziatkowe,

prowadzenie spraw dotyczacych nieodptatnego przekazywania Lasom Panstwowym
gruntdw wchodzacych w sktad Zasobu, przeznaczonych do zalesienia w miejscowym
planie zagospodarowania przestrzennego albo w decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu,

wystepowanie do Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa o przekazanie nieodplatnie
nieruchomos$ci na cele zwigzane z inwestycjami infrastrukturalnymi, stuzacymi
wykonywaniu zadan wlasnych powiatu,

przygotowywanie na wniosek o0sob fizycznych decyzji o przeksztalceniu prawa
uzytkowania wieczystego gruntow Skarbu Panstwa w prawo wtasnosci,

prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatnym przyznawaniem na wilasnos$¢ dziatki
gruntu i dzialek pod budynkami osobie, ktora przekazala gospodarstwo rolne Panstwu
W zamian za rentg,

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem na wniosek organu wojskowego
decyzji o zajeciu nieruchomosci Skarbu Panstwa na zakwaterowanie przejSciowe,
prowadzenie spraw z zakresu scalania 1 wymiany gruntow,

prowadzenie spraw zwigzanych z oddawaniem w najem, dzierzawe¢ lub uzyczenie
nieruchomosci z zasobu powiatowego ( w tym budynkow 1 lokali uzytkowych oraz
mieszkalnych) nie oddanych innym jednostkom w trwaly zarzad lub nieodptatne
uzytkowanie, z wykonywaniem obowigzkéw administratora tych nieruchomosci,
prowadzenie spraw toczacych si¢ przed Komisjami Regulacyjnymi ds. zwigzkow
wyznaniowych w RP,

w zakresie geodezji, kartografii oraz gospodarki gruntami rolnymi i leSnymi:
25) gromadzenie, przechowywanie i udostepnianiec danych powiatowego zasobu



geodezyjnego i kartograficznego,

26) informatyzacja zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

27) Prowadzenie spraw zwigzanych z klasyfikacja i aktualizacja klasyfikacji gleboznawczej
gruntow,

28) koordynowanie usytuowania projektowanych sieci i uzbrojenia terenow,

29) zaktadanie osnoéw szczegdlowych,

30) prowadzenia powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie
map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

31) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i
magnetycznych,

32) prowadzenie powiatowych zbiorow danych wchodzacych w sktad krajowego systemu
informacji o terenie,

33) wprowadzanie zmian w danych obj¢tych ewidencja gruntow i budynkoéw, na podstawie
odpisdéw prawomocnych decyzji administracyjnych 1 orzeczen sadowych oraz odpiséw
aktow notarialnych,

34) wydawanie odptatnie, na zadanie wlascicieli, wyrysOw 1 wypisOw z operatu
ewidencyjnego,

35) zapewnienie osobom i jednostkom wykonujacym zadania publiczne dostgpu do bazy
danych zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

36) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencja
gruntow i budynkow,

37) prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczaniem gruntéw rolnych z produkcji,

38) przygotowywanie decyzji naktadajacej obowigzek zdjecia prochniczej warstwy gleby
oraz jej wlasciwego wykorzystania,

39) przygotowywanie decyzji nakladajacej na osobg powodujacg utrate lub ograniczenie
warto$ci uzytkowej gruntow obowiazek ich rekultywacji,

40) przeprowadzanie kontroli wykonywania przepisow ustawy o ochronie gruntow rolnych i
lesnych,

41) prowadzenie spraw zwigzanych z naktadaniem podwyzszonych optat w razie
stwierdzenia wylaczenia gruntow z produkcji niezgodnie z przepisami ustawy lub bez
decyzji zezwalajacej na ich wylaczenie z produkcji,

42) prowadzenie spraw zwigzanych z naktadaniem podwyzszonych optat za nie zakonczenie
w ustalonym terminie rekultywacji gruntow zdewastowanych,

43) prowadzenie sprawozdawczo$ci z zakresu ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

44) ustalanie, ktore nieruchomosci stanowig wspolnote gruntowa badZ mienie gromadzkie,

45) ustalanie wykazu 0sob uprawnionych do udziatu we wspolnocie gruntowej oraz wykazu
obszarow gospodarstw przez nich posiadanych i wielkos$ci przystugujacych im udziatow
wspolnocie,

46) zaktadanie i prowadzenie sieci uzbrojenia terenu,

47) dostosowywanie uktadu wspotrzednych geograficznych do wymogdéw ustawy- prawo
geodezyjne i kartograficzne,

48) aktualizacja i weryfikacja danych zawartych w ewidencji gruntow i budynkow,

49) opracowywanie projektow modernizacji ewidencji gruntdéw 1 budynkow oraz
prowadzenie postgpowania przy wdrazaniu tych projektow,



50) realizacja zadan wynikajagcych z ustawy o ochronie danych osobowych oraz
zabezpieczenie baz danych zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

51) udostgpnianie Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa baz danych z ewidencji
gruntdw 1 budynkéw,

52) wdrazanie zintegrowanego systemu informacji o terenie,

53) prowadzenie postepowan egzekucyjnych w sprawach aktualizacji ewidencji gruntow i
budynkow,

54) opiniowanie projektow decyzji o warunkach zabudowy w zakresie ochrony gruntow
rolnych.

w zakresie administracji architektoniczno - budowlanej:

55) zatwierdzanie projektow budowlanych i wydawanie pozwolen na budowg/ rozbiorke,

56) nadzor i kontrola przestrzegania przepisow prawa budowlanego w toku rozpatrywanych
spraw,

57) wydawanie zezwolen na realizacj¢ inwestycji drogowych,

58) wydawanie zgody na odstgpstwo od przepisow techniczno-budowlanych,

59) przenoszenie pozwolen na budowg na inny podmiot,

60) stwierdzanie wygasniecia pozwolen na budowe,

61) wydawanie dziennikow budowy,

62) prowadzenie rejestru wnioskow i decyzji o pozwoleniu na budowe oraz rejestru
wnioskow i1 zezwolen na realizacj¢ inwestycji drogowych,

63) przekazywanie wlasciwym organom Kkopii ostatecznych decyzji oraz postanowien i
zgloszen, zgodnie z wymogami przepisoOw prawa budowlanego,

64) uczestniczenie, na wezwanie organdéw nadzoru budowlanego, w czynnos$ciach
inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostepnianie wszelkich dokumentéw i informacji
zwigzanych z tymi czynno$ciami,

65) przyjmowanie i rozpatrywanie zgloszen o zamiarze budowy i wykonywania robot
budowlanych nieobjetych obowiazkiem uzyskania pozwolenia na budowg,

66) wydawanie zaswiadczen o samodzielnosci lokalu mieszkalnego oraz o powierzchni
uzytkowej 1 wyposazeniu technicznym budynku mieszkalnego do celow dodatku
mieszkaniowego,

w zakresie gospodarki wodnej i rybactwa srodladowego:
67) zatwierdzanie w drodze decyzji statutu spotki wodnej,
68) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia spotek wodnych,
69) rozwigzywanie w drodze decyzji spotki wodnej i wyznaczanie jej likwidatora,
70) wystgpowanie z wnioskiem o wykreslenie spotki wodnej z systemu informacyjnego
gospodarki wodnej,
71) wydawanie kart wedkarskich i kart lowiectwa podwodnego,
72) rejestracja jachtow i jednostek ptywajacych, uzywanych do amatorskiego potowu ryb,
73) rozpatrywanie wnioskdw o utworzenie spotecznej strazy rybackiej,
74) wydawanie legitymacji dla straznikow spolecznej strazy rybackiej,

w zakresie leSnictwa i lowiectwa:

75) nadzor nad gospodarka lesng w lasach niepanstwowych,
76) prowadzenie spraw dotyczacych przyznania $rodkéw z budzetu panstwa na
finansowanie kosztow przebudowy lub odnowienia drzewostanu lasoéw, zniszczonych



na skutek klgsk zywiotowych lub pozarow,

77) zlecanie wykonania uproszczonych planow urzadzania lasow niepanstwowych i
rozpatrywanie zastrzezen, zglaszanych przez wtiascicieli lasow do projektéw tych
planow,

78) ustalanie zadan gospodarczych dla wilascicieli lasow nieobjetych uproszczonymi
planami urzadzania lasow,

79) cechowanie drewna,

80) prowadzenie spraw zwigzanych z zalesieniem gruntow rolnych,

81) rozpatrywanie spraw, o pozyskanie drewna niezgodne z planem urzadzenia lasu,

82) rozpatrywanie spraw, dotyczacych zmiany lasu na uzytek rolny,

83) wydawanie zaswiadczen dotyczacych objecia dziatki dokumentacjg urzadzeniows lasu,

84) prowadzenie spraw, zwigzanych z wydzierzawianiem polnych obwodow towieckich na
wniosek Polskiego Zwiazku Lowieckiego,

85) naliczanie czynszow dzierzawnych dla kot towieckich, dzierzawiacych polne obwody
towieckie na terenie powiatu,

86) rozpatrywanie wnioskow nadlesnictw o udzial dzierzawcoéw obwoddéw towieckich w
kosztach ochrony lasu przed zwierzyna,

87) wydawanie zezwolen na prowadzenie hodowli lub utrzymywanie chartow lub ich
mieszancow,

w zakresie ochrony S$rodowiska, ochrony przyrody, gospodarki odpadami i
wydobywania kopalin :

88) wydawanie pozwolen zintegrowanych, na wprowadzenie gazow i pytow do powietrza i
na wytwarzanie odpadow,

89) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu,

90) dokonywanie okresowych analiz udzielonych pozwolen zintegrowanych,

91) rozpatrywanie zgloszen instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia, a
mogacych negatywnie oddziatywac¢ na srodowisko,

92) prowadzenie rejestru terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendow, na
ktorych wystepuja te ruchy na terenie powiatu,

93) prowadzenie rejestru historycznych zanieczyszczen ziemi,

94) naktadanie na prowadzacych instalacje lub uzytkownikow urzadzen obowiazku
prowadzenia okresowych pomiarow wielkosci emisji zanieczyszczen, a w razie
konieczno$ci sporzadzania przegladu ekologicznego,

95) naktadanie na podmioty negatywnie oddzialujace na $rodowisko obowiazku
ograniczenia oddziatywania na S$rodowisko, przywrdcenia S$rodowiska do stanu
wiasciwego lub uiszczenia stosownych oplat za wynikte szkody,

96) rejestracja roslin i zwierzat, nalezacych do gatunkow podlegajacych ograniczeniom na
podstawie przepisoéw UE oraz wydawanie zaswiadczen w tym zakresie,

97) udzielanie zezwolen na usuniecie drzew i krzewow,

98) wydawanie zezwolen na zbieranie odpadéw, na transport odpadow i na przetwarzanie
odpadow,

99) kontrola realizacji warunkow wydanych pozwolen i zezwolen,

100) udostepnianie informacji o srodowisku,

101) zamieszczanie danych o Srodowisku w publicznie dostgpnych wykazach,

102) przeprowadzanie strategicznej oceny oddzialywania na $rodowisko dla projektow
dokumentow, sporzadzanych przez wydziat,

103) wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin ze zt6z, nalezacych do whasciwosci tut.



organu,

104) zatwierdzanie projektow robot geologicznych 1 dokumentacji geologicznej,
przyjmowanie zgloszen i gromadzenie informacji uzyskiwanych w wyniku prowadzenia
prac geologicznych.

§19.

Wydzial Komunikacjii Transportu ,,KT"
1. Wydzialem kieruje naczelnik.
2. Wydziat zapewnia wykonywanie zadan administracji rzadowej i wlasnych wykonywanych

przez powiat w zakresie rejestracji i prowadzenia ewidencji pojazdéw, wydawania i cofania
uprawnien do kierowania pojazdami, organizacji ruchu drogowego, wydawania zezwolen,
uprawnien i licencji na zarobkowy przew6z osob i krajowy transport drogowy rzeczy, nadzoru
nad o$rodkami szkolenia kierowcow, nadzér nad stacjami diagnostycznymi pojazdow i
diagnostami, organizacji publicznego transporty zbiorowego na terenie powiatu oraz innych
zadan wynikajacych z przepiséw prawa.

3. Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy w szczegdlnosci:

W zaKresie rejestracji pojazdow:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracjg pojazdéw, wydawaniem dowodow i tablic
rejestracyjnych, nalepek kontrolnych wraz z pobieraniem naleznych optat
administracyjnych za wykonywane czynnosci,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z czasowg rejestracjg pojazdow, wydawaniem pozwolen
czasowych oraz tymczasowych tablic rejestracyjnych,

3) prowadzenie rejestracji pojazdow (wyrejestrowanie, wydawanie pozwolen czasowych oraz
wykonywanie innych czynno$ci zwigzanych z rejestracja pojazdow) w systemie
teleinformatycznym centralnej ewidencji pojazdow,

4) wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen o
szczegblnych warunkach okreslonych przepisami prawa, od ktérych zalezy uzywanie
pojazdu,

5) dokonywanie wpisow w karcie pojazdu o nabyciu lub zbyciu pojazdu oraz zmian danych w
dowodzie rejestracyjnym,

6) wyrejestrowywanie pojazdow w przypadku: zbycia, zniszczenia (kasacji), kradziezy,
wywozu z Kraju - jezeli pojazd zostal zarejestrowany lub zbyty za granica,

7) kierowanie pojazdow na dodatkowe badania techniczne w razie uzasadnionego
przypuszczenia, ze zagraza bezpieczenstwu ruchu lub narusza wymagania ochrony
srodowiska,

8) przyjmowanie od Policji oraz jednostki upowaznionej do przeprowadzania badan
technicznych pojazdu, zatrzymane dowody rejestracyjne (pozwolenia czasowe) oraz ich
zwracanie po ustaniu przyczyny uzasadniajacej jego zatrzymanie,

9) przyjmowanie zgloszen od wiascicieli pojazdéw samochodowych, ciagnikow rolniczych,
motorowerdéw 1 przyczep nie zarejestrowanych w ciggu 30 dni od dnia ich nabycia w celu
wprowadzenia do ewidenciji,

10) wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu,

11) sporzadzanie i przekazywanie: ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
miesiecznych sprawozdan z pobranych 1 przekazanych Iub wuiszczonych optat



ewidencyjnych, informacji dla gmin i urzedu skarbowego o zarejestrowanych i zbytych
pojazdach oraz realizowanie innych obowigzkéw sprawozdawczych wynikajacych z
przepisow,

12) przeprowadzanie przetargéw na zakup tablic rejestracyjnych, dowodow rejestracyjnych,
praw jazdy oraz innych drukow i dokumentéw wykorzystywanych w dziatalnosci wydziatu,

13) przyjmowanie tablic rejestracyjnych pojazdéw podlegajacych przerejestrowaniu oraz ich
zlomowanie,

14) prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,

15) wykonywanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéow w tym wykonywanie corocznych
kontroli,

16) wydawanie i cofanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan technicznych
pojazdow,

17) naktadanie kar pienieznych za niedopetnienic obowigzku zgtoszenia zbycia, nabycia lub
zarejestrowania pojazdu sprowadzonego z terytorium Unii Europejskiej zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym,

W zaKkresie wydawania i cofania uprawnien do kierowania pojazdami:

18) wydawanie, na wniosek zainteresowanej osoby, po spetnieniu warunkow i wniesieniu opfat,
praw jazdy (pozwolen na kierowanie tramwajem),

19) rozpatrywanie wnioskow 1 wydawanie profilu kandydata na kierowcg dla osob
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami,

20) wymiana praw jazdy wydanych za granica,

21) rejestracja spraw zwigzanych z wydawaniem profilu kierowcy, uprawnien do kierowania
pojazdami oraz innych czynnos$ci okre§lonych przepisami prawa, w centralnej ewidencji
kierowcow prowadzonej w systemie teleinformatycznym,

22) dokonywanie, na wniosek kierowcy, wpisu w prawie jazdy potwierdzajacego odbycie
kwalifikacji wstepnej, kwalifikacji wstgpnej przyspieszonej, kwalifikacji wstepnej
uzupelhniajacej przyspieszonej oraz szkolenia okresowego o ktorym mowa w rozdziale 7a
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym,

23) wydawanie, na wniosek wlasciwych organow, decyzji o kontrolnym sprawdzaniu
kwalifikacji w formie egzaminu panstwowego, jezeli istnieja uzasadnione zastrzezenia, co
do ich kwalifikacji, lub nastapilo naruszenie przepisow skutkujace koniecznoscia
kontrolnego sprawdzenia kwalifikacji kierowcy,

24) wydawanie decyzji o skierowaniu kierowcy na badania lekarskie i badania psychologiczne
w przypadkach okreslonych w rozdz. 15 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych
pojazdami,

25) wydawanie decyzji o skierowaniu kierowcy na kurs reedukacyjny o ktorym mowa w art. 99
ust 1 pkt 415 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami,

26) wydawanie decyzji o cofnigciu uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym oraz
decyzji o przywrdceniu kierowcy uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym po
ustaniu przyczyn, ktore spowodowaty jego cofnigcie,

27) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy w przypadkach okreslonych w art. 102
ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami,

28) wydawanie miedzynarodowych praw jazdy,

29) przyjmowanie wnioskow i wydawanie praw jazdy w przypadku zmiany danych lub jego
utraty, zniszczenia,

30) wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi lub przewozacymi
wartosci pieni¢zne,

w zakresie szkolenia oséb ubiegajacych si¢ 0 uprawnienia do kierowania



pojazdami i kierowcow:

31) prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcoéw oraz
ewidencji podmiotéw prowadzacych szkolenie,

32) dokonywanie wpisow do rejestru o ktorym mowa w pkt 1 na wniosek przedsigbiorcy,
rozszerzanie zakresu prowadzonego szkolenia, wydawanie poswiadczen o spelnianiu
dodatkowych wymagan, wydawanie decyzji o zakazie wykonywania dziatalnosci
gospodarczej w zakresie prowadzenia osrodkow szkolenia kierowcow,

33) przyjmowanie od kierownikow osrodkéw szkolenia informacji okreslonych w art. 27
ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami,

34) kontrola osrodkéw szkolenia kierowcow,

35) prowadzenie ewidencji instruktorow i wyktadowcow oraz dokonywanie wpiséw do nich,

36) przyjmowanie od instruktorow i wyktadowcow informacji okreslonych w art. 37 oraz 38
ust 5 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami,

37) skreslanie z ewidencji instruktorow i wykladowcow w przypadkach przewidzianych w
przepisach,

w zakresie zarzadzania drogami powiatowymi i gminnymi oraz bezpieczenstwa
ruchu drogowego:

38) wykonywanie zadan zwigzanych z organizowaniem i zarzadzaniem ruchem na drogach
powiatowych i gminnych w tym zatwierdzanie projektow organizacji ruchu oraz kontrola
ich realizacji,

39) kontrola, co sze$¢ miesigey, stanu oznakowania drog oraz organizacji ruchu na drogach
powiatowych i gminnych,

40) udziat w przygotowywaniu projektow uchwat dotyczacych zaliczania drog do kategorii
drog powiatowych i ustalania ich przebiegu,

41) wydawanie, odmowa wydania i cofaniec w zakresie swojej whasciwosci, zezwolen na
korzystanie z drog w sposéb szczeg6lny,

42) prowadzenie Spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na przejazd pojazdow
nienormatywnych w zakresie okreslonym przepisami oraz wtasciwoscig organow,

43) realizacja zadan zwigzanych z usuwaniem pojazdow oraz prowadzeniem parkingu
strzezonego dla pojazdéw usunietych z drogi publicznej w trybie art. 130a ustawy z dnia
20 czerwca 1997 r. Prawo ruchu drogowym wraz z przygotowywaniem projektow uchwat
w tych sprawach,

44) realizacja zadan w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego na drogach powiatowych i
gminnych,

w zakresie publicznego transportu zbiorowego oséb:

45) ograniczanie obowigzku przewozu ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub bezpieczenstwa
panstwa badz w wypadku kleski zywiotowej,

46) wyrazanie zgody i okre$lanie warunkéw ograniczania obowigzkow przewozu przez
przewoznika,

47)naktadanie na przewoznika obowigzku zawarcia umowy o wykonanie zadania
przewozowego, gdy jest to niezb¢dne z uwagi na obronnos¢ lub bezpieczenstwo panstwa,
badZz w wypadku kleski zywiotowej,

48) wydawanie na wniosek przedsiebiorcy w uzgodnieniu z wdjtami i burmistrzami zezwolen
na wykonywanie przewozdéw regularnych i przewozow regularnych specjalnych w
krajowym transporcie drogowym 0sob,

49) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, analizy sytuacji rynkowej w zakresie regularnego
przewozu osob,



50) wykonywanie zadan organizatora publicznego transportu zbiorowego okreslonych w art.
15. ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym,

51) wydawanie, cofanie, wygaszanie potwierdzenia zgtoszenia przewozoéw dla przewoznikow
realizujacych przewo6z oséb w zakresie publicznego transportu zbiorowego niebedacy
przewozem o charakterze uzytecznosci publicznej,

52) wykonywanie zadan organizatora w zakresie zarzadzania publicznego transportu
zbiorowego w zakresie okreslonym w art. 43 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym
transporcie zbiorowym,

53) opracowywanie projektow przepisdOw porzadkowych w zakresie przewozu osob i bagazu w
odniesieniu do powiatowego regularnego przewozu 0sob,

54) kontrola wykonywania przewozow w zakresie transportu drogowego osob,

w zakresie transportu drogowego osob i rzeczy:

55) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang lub cofaniem licencji na  wykonywanie
transportu drogowego rzeczy lub 0s6b oraz wydawaniem z niej wypisow,

56) udzielenie, odmowa udzielenia, zmiana, zawieszenie lub cofnigciec zezwolen na
wykonywanie zawodu przewoznika drogowego oséb lub rzeczy,

57) udzielenie, odmowa udzielenia, zmiana, zawieszenie lub cofnigcie licencji na wykonywanie
krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osob samochodem osobowym,
pojazdem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 i nie
wiecej niz 9 0sob tacznie z kierowca,

58) udzielenie, odmowa udziclenia, zmiana, zawieszenie lub cofnigciec zezwolen na
wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy,

59) wydawanie zaswiadczen i wypisow z zaswiadczen potwierdzajacych zgloszenie przez
przedsigbiorce prowadzenia krajowych niezarobkowych przewozoéw drogowych na
potrzeby wlasne jako dzialalno$ci pomocniczej w stosunku do jego podstawowej
dziatalnosci gospodarczej,

60) dokonywanie kontroli przedsigbiorcow w zakresie zgodnosci wykonywania transportu
drogowego lub przewozu z przepisami ustawy i warunkami udzielonej licencji, wydanego
zezwolenia albo zaswiadczenia,

61) naktadanie kar pieni¢znych na przewoznikow zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym.

§ 20.

1. Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Kolnie realizuje zadania
z zakresu administracji rzadowej zwigzane z wydawaniem orzeczen o niepetnosprawnosci lub
stopniu niepelnosprawnosci w odniesieniu do os6b zamieszkatych na terenie powiatu. Do jego
zadan nalezy w szczegolnosci:

1) wydawanie orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci,

2) wydawanie orzeczen o niepelnosprawnosci,

3) wydawanie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnien,
4)wydawanie legitymacji osobom niepelnosprawnym,

5) wydawanie kart parkingowych,



6) sporzadzanie okresowych informacji o liczbie i rodzajach wydanych orzeczen,
7) udzielanie podmiotom zainteresowanym informacji o zasadach i trybie orzekania o
stopniu niepelnosprawnosci 1 niepelnosprawnosci,

8) prowadzenie i obstuga komputerowej bazy danych.

2. Zasady i tryb dziatania Powiatowego Zespotu okreslaja odrgbne przepisy.

=

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

1.

§21.

Samodzielne Stanowisko - Radca Prawny

Stanowisko podlega bezposrednio staroscie.

Do zadan stanowiska nalezy zapewnienie pomocy i obstugi prawnej wydzialom
Starostwa oraz zarzadowi i radzie w zakresie ich funkcjonowania, a w szczeg6lnosci:
pomoc w opracowywaniu projektow aktéw prawnych rady, zarzadu i starosty,
opiniowanie ich pod wzglgdem redakcyjnym i prawnym,

udzielanie wyjasnien, porad i sporzadzanie opinii prawnych dla potrzeb rady, zarzadu,
starosty oraz naczelnikow wydziatow,

udzial w negocjowaniu warunkéw umoéw 1 porozumien zawieranych przez powiat,
opiniowanie projektow nietypowych uméw dlugoterminowych lub skomplikowanych
pod wzgledem prawnym,

wykonywanie zastgpstwa procesowego przed sagdami w sprawach z zakresu dziatania
zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci
prawnej (w sprawach przekraczajacych zakres pelnomocnictw udzielonych tym
jednostkom),

wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja nalezno$ci Starostwa oraz
wspotdzialanie w podejmowaniu czynnosci w zakresie postgpowania egzekucyjnego,
informowanie Starosty, sekretarza powiatu o zmianach przepisOw prawa dotyczacych
dziatalno$ci organow powiatu 1 skutkujacych zmianami w zadaniach Starostwa,
informowania naczelnikow wydziatéw o ukazaniu si¢ aktow prawnych zwigzanych z
zakresem ich dziatania.

§ 22.

Samodzielne Stanowisko —Inspektor Ochrony Danych

Stanowisko podlega bezposrednio staroscie.



2. Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy wykonywanie zadan wynikajgcych z
RODO oraz z wewngtrznych regulacji, w tym:

1) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikow, ktorzy

przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy RODO oraz

innych przepisow o ochronie danych osobowych i doradzanie im w tej sprawie,

2) monitorowanie przestrzegania RODO oraz innych przepiséw o ochronie danych oraz
polityk administratora lub podmiotu przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych
osobowych, w tym podzial obowigzkow, dziatania zwigkszajace §wiadomos$é, szkolenia
personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane ztym audyty,
prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem wykonania audytu na podstawie
przepisOw rozporzadzenia w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestrow publicznych 1 wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych),

3) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkoéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35 RODO,

4) wspotpraca z organem nadzorczym,

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktorych mowa w art. 36, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach,

6) pehienie roli punktu kontaktowego dla osob, ktorych dane dotycza, we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem
praw przystugujacych im na mocy RODO,

7) prowadzenie rejestru czynnosci i rejestru kategorii czynnos$ci przetwarzania danych,

8) prowadzenie i aktualizowanie dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania danych
osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

9) przygotowywanie upowaznien i prowadzenie ewidencji osdéb upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych,

11) nadzor nad prowadzeniem dokumentacji zwigzanej z nadawaniem /modyfikacja
odebraniem uprawnien uzytkownika w systemie informatycznym,

12) przygotowywanie projektow decyzji, pism, umow 1 opinii z zakresu ochrony danych
osobowych,

13) nadzor nad dziataniami zwigzanymi z ewentualnym naruszeniem systemu ochrony
danych osobowych.

§ 23.



1. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw wykonuje zadania samorzadu powiatowego w
zakresie ochrony intereséw i praw konsumentéw. Do jego zadan nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie
ochrony interesow konsumentow,

2) sktadanie wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego w
zakresie ochrony interesOw konsumentow,

3) wystgpowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,

4) wspotdziatanie z wlasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentow, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,

5) wykonywanie innych zadan, okreslonych w przepisach prawa.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec powiatowego rzecznika konsumentéw wykonuje

starosta.

§ 24.

1. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych jest powotywany przez starostg i W
jego imieniu nadzoruje przestrzeganie w Starostwie przepisOw ustawy o ochronie informacji
niejawnych.
2. Do zadan Pelnomocnika nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Starostwie i kontrola przestrzegania
przepisow w tym zakresie,
2) szkolenie pracownikow w zakresie informacji niejawnych,
3) wydawanie poswiadczen bezpieczenstwa,
4) wyjasnianie okolicznosci naruszenia przepisow o ochronie informacji niejawnych,
5) dokonywanie przegladu stanowisk i aktualizacja wykazu stanowisk i 0sob dopuszczonych
do informacji niejawnych.
3. Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych wykonuje swoje zadania przy pomocy i
wspotpracy Wydziatu Organizacyjnego.

§ 25.

Szczegdlowe zadania wykonywane przez poszczegdlne komoérki organizacyjne w Starostwie,
odpowiednio do ustalonego ich zakresu dziatania, wynikaja z obowigzujacych ustaw i
przepisOw wykonawczych wydawanych na ich podstawie.

VI. Podstawowe zasady opracowywania projektow uchwal wydawanych przez rade i
zarzad powiatu.

§ 26.

1. Projekty uchwat rady badz zarzadu powiatu opracowuja, odpowiednio do zakresu dziatania,
naczelnicy wlasciwych wydziatow i pracownicy na samodzielnych stanowiskach w Starostwie



a takze kierownicy jednostek organizacyjnych powiatu — na polecenie zarzadu, starosty,
sekretarza powiatu badz z wlasnej inicjatywy, w zalezno$ci od potrzeb i wymogdw prawa.

2. Przy opracowywaniu projektow uchwat (aktow prawa miejscowego) stosuje si¢ odpowiednio
»zasady techniki prawodawczej” okreslone w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia
20 czerwca 2002r., unormowania i zasady wynikajace ze Statutu Powiatu Kolnenskiego oraz
postanowienia niniejszego rozdziahu.

§ 27.
Projekt uchwaty (aktu) powinien zawierac:

1) oznaczenie rodzaju aktu (Uchwata Nr...),

2) oznaczenie organu wydajacego (Rady Powiatu badz Zarzadu Powiatu),

3) date podjecia/ wydania (dzien, miesigc, rok),

4) tytut aktu, to jest zwiezte okre$lenie przedmiotu normowanego w jego tresci,
zaczynajacy si¢ od sformulowania ,,w sprawie ....”,

5) podstawe prawna, z podaniem przepisu prawa materialnego,

6) tresc ujeta odpowiednio w paragrafy, ustepy, punkty, litery i tirety,

7) wskazanie wykonawcy aktu,

8) wskazanie uchwaty/uchwat uchylanych badz zmienianych danym aktem,

9) okreslenie terminu wejscia w zycie i — w razie potrzeby sposob jego ogloszenia.

§ 28.

1. Opracowywane projekty uchwat (zarzadu badz uchwat rady, dla ktorych zarzad jest
wnioskodawcg) przed ztozeniem go pod obrady zarzadu, uzgadnia si¢ odpowiednio:

1) ze skarbnikiem powiatu - jesli projekt dotyczy zadan budzetowych i moze spowodowaé
skutki finansowe,

2) z sekretarzem powiatu — jesli akt dotyczy spraw organizacyjnych,

3) z innymi wydziatami badZz jednostkami — na ktore akt naktada nowe zadania lub
obowiazki,

4) z radcg prawnym — kazdorazowo, w celu uzyskania jego opinii i akceptacji projektu od
strony formalnoprawnej.

2. Do projektow przedktadanych zarzgdowi dotacza si¢ uzasadnienie celowosci jego podjecia,

z opisem stanu prawnego i faktycznego regulowanej sprawy oraz skutkow finansowych
przyjecia proponowanego w projekcie rozstrzygniecia.

3. Opracowane i1 uzgodnione projekty uchwat skltada si¢ w Wydziale Organizacyjnym — w
wersji papierowej i elektronicznie na poczte e-mail.

4. Wydziat Organizacyjny zapewnia przekazanie cztonkom zarzadu (i odpowiednio radnym)
projektoéw uchwat zadekretowanych przez sekretarza i przyjetych do rozpatrzenia przez zarzad
(i do przekazania radzie).



§ 29.

1. Projekty uchwat rady przyjete przez zarzad do wniesienia na sesje przekazuje si¢
przewodniczacemu rady wraz z wnioskiem o uwzglednienie ich w porzadku obrad sesji.

2. Starosta (jako przewodniczacy zarzadu) wyznacza referujacego projekt uchwaty wnoszonej
pod obrady rady. Referujacy odpowiada za whasciwe przedstawienie projektu komisjom i na
sesji rady.

§ 30.

1. Podjete przez zarzad i rade uchwaly s3 numerowane i ewidencjonowane w Wydziale
Organizacyjnym, ktory przekazuje je nastepniec wlasciwym wydzialom, zapewniajagcym ich
realizacj¢ i - W razie potrzeby dostarczenie innym jednostkom zobowigzanym do realizacji
podjetych uchwat.

2. Wydziat Organizacyjny prowadzi odrebne rejestry i zbiory uchwat rady i zarzadu powiatu,
udostepnia je do powszechnego wgladu i zapewnia ich publikacje w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz — w razie potrzeby w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego.

§ 31.

Przepisy niniejszego dziatu stosuje si¢ odpowiednio przy opracowywaniu innych aktow, w tym
porozumien zawieranych przez zarzad z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
zarzadzen wydawanych przez staroste, ktorych rejestr i zbior podstawowy prowadzi si¢ w
Woyadziale Organizacyjnym.

VII. Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow

§ 32.

1. Przy rozpatrywaniu i zatatwianiu skarg i wnioskdw wnoszonych do Starostwa stosuje si¢
odpowiednio ogolne zasady i1 tryb postgpowania, okreslone w Kodeksie Postepowania
Administracyjnego oraz w przepisach szczegdlnych, dotyczacych organizacji przyjmowania,
rozpatrywania i zatatwiania skarg 1 wnioskow.

2. Skargi i wnioski wnoszone do Starostwa podlegaja odrgbnej rejestracji w centralnym

rejestrze skarg 1 wnioskow, prowadzonym przez Wydziat Organizacyjny.

3. Wydzial Organizacyjny przyjmuje i koordynuje rozpatrywanie skarg i wnioskow oraz
przechowuje dokumentacj¢ z nimi zwigzana.



4. Pracownik Wydzialu Organizacyjnego wyznaczony do prowadzenia sekretariatu starosty i
wicestarosty zapewnia przyjmowanie skarg i wnioskdw wnoszonych ustnie sporzadzajac
protokoét, ktory zawiera:

1) date przyjecia,

2) imi¢, nazwisko 1 adres sktadajacego,
3) zwiezte okreslenie sprawy,

4) imig¢ 1 nazwisko przyjmujacego,

5) podpis sktadajacego.

5. W siedzibie Starostwa, w widocznym miejscu, umieszcza si¢ informacje wskazujaca
Wydziat i pracownikdéw przyjmujacych skargi i wnioski.

§ 33.
1.Starosta lub Wicestarosta przyjmuja interesantow w sprawach skarg i wnioskow w

poniedziatki w godz. 10%° do godz.15%.

2.Naczelnicy wilasciwych wydziatéw przyjmuja interesantow w sprawie skarg i wnioskow
codziennie w godzinach pracy Urzedu.

3. Informacje¢ o dniu i godzinach przyje¢ w sprawach skarg i wnioskow podaje si¢ do publiczne;j
wiadomosci poprzez zamieszczenie jej w widocznym miejscu w budynku Starostwa oraz w
siedzibach innych jednostek organizacyjnych powiatu.

§ 34.
1. Skargi dotyczace zadan lub dzialalnosci zarzadu oraz starosty, a takze kierownikow
powiatowych shuzb, inspekcji, strazy i innych jednostek organizacyjnych rozpatruje Rada
Powiatu, o ile przepisy szczegodlne nie stanowig inacze;.
2. Skargi dotyczace zadan lub dziatalno$ci pracownikow starostwa rozpatruje Starosta.

§ 35.

1. Postepowanie wyjasniajace w sprawach skarg, do rozpatrzenia ktorych wtasciwy jest
starosta przeprowadza sekretarz powiatu, przedstawiajac swoje uwagi i wnioski w tym
zakresie.

2. Skargi do rozpatrzenia ktorych wtasciwa jest rada, przekazuje si¢ jej przewodniczacemu.
3. Odpowiedzi na skargi/wnioski rozpatrywane przez staroste - podpisuje starosta.

4. Odpowiedzi na skargi rozpatrywane przez rad¢ powiatu — w formie uchwaly lub pisma
wyjasniajgcego - podpisuje przewodniczacy rady.

§ 36.



Ustalony w Regulaminie tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow

stosuje si¢ rowniez do:

1) skarg i wnioskow przekazywanych staro$cie (lub przewodniczagcemu rady powiatu) przez
redakcje prasowe, radiowe i telewizyjne oraz organizacje i instytucje spoteczne,

2) materialow prasowych i innych opublikowanych wiadomosci, jesli maja one znamiona
skargi lub wniosku i zostaly przestane do Starostwa przez redakcje prasowe, radiowe i
telewizyjne.

VIII. Organizowanie dzialalnosci kontrolnej Starostwa

§ 37.
Celem dziatalnosci kontrolnej Starostwa jest:

1) zapewnienie zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania
gospodarka powiatu i podejmowania prawidtowych decyz;ji,

2) ocena stopnia wykonania zadan oraz prawidtowosci i legalnosci dziatan przy ich
realizacji,

3) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz jednostek organizacyjnych powiatu.

§ 38.

1. Dziatalno$¢ kontrolna obejmuje kontrole wewngtrzng w Starostwie oraz kontrole zewnetrzng
— w jednostkach organizacyjnych powiatu podlegajacych nadzorowi i kontroli ze strony
zarzadu oraz w innych jednostkach organizacyjnych, realizujacych zadania powiatu na
podstawie zawartych porozumien lub uméw.

2. Kontrola zewngtrzna wykonywana jest przez wlasciwe wydzialy, poprzez ich naczelnikow i
innych pracownikow, ktorym wyznaczono zadania kontrolne w ramach ustalonych zakreséw
czynnosci.

3. Wykonywanie dziatalno$ci kontrolnej, o ktérej mowa w ust. 1 nie narusza uprawnien
kontrolnych Komisji Rewizyjnej oraz innych komisji rady powiatu.

§ 39.

1. Kontrola wewnetrzna w Starostwie realizowana jest poprzez system kontroli funkcyjnej
sprawowanej w ramach nadzoru 1 wykonywania obowigzkéw oraz kompetencji przypisanych
do stanowisk kierowniczych 1 podleglych im komorek organizacyjnych .



2. Dziatalnos$¢ Starostwa podlega kontroli Komisji Rewizyjnej i innych komisji — w zakresie
okreslonym przez rade¢ oraz kontroli innych organéw i instytucji — w zakresie okreslonym w
ustawach.

§ 40.
Kontrole wewnetrzng w Starostwie sprawuja:

1) Starosta - w ramach zwierzchnictwa stuzbowego i ogdlnego kierownictwa - w stosunku do
wicestarosty, sekretarza 1 skarbnika powiatu, naczelnikow wydziatow 1 pozostatych
pracownikow w zakresie wykonywania powierzonych im zadan i obowigzkoéw stuzbowych
oraz przestrzegania dyscypliny pracy;

2) Wicestarosta — w ramach kompetencji i obowigzkéw powierzonych mu przez starost¢ i
zarzad — w stosunku do naczelnikow wydzialéw 1 samodzielnych stanowisk pracy w zakresie
wykonywania ich zadan;

3) Sekretarz powiatu — w ramach powierzonego nadzoru i przypisanych zadan, w stosunku do
naczelnikéw wydziatow 1 samodzielnych stanowisk pracy w zakresie:

a) przestrzegania obowigzujacych zasad organizacji i trybu pracy okreSlonych w
regulaminie pracy oraz gospodarowania mieniem bedacym na wyposazeniu wydziatu,

b) prawidlowosci i terminowos$ci zatatwiania w wydziatach spraw indywidualnych z
zakresu administracji publicznej ; stosowania instrukcji kancelaryjnej,

C) rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw oraz interpelacji i wnioskow zgtaszanych
przez radnych,

d) wykonywania zadan kontrolnych,

e) realizacji zalecen pokontrolnych wydanych w wyniku kontroli przeprowadzanych w
wydziale,

f) poprawnosci i terminowosci opracowywania projektow aktow prawnych oraz innych
opracowan wnoszonych pod obrady rady i zarzadu.

4) Skarbnik powiatu — w ramach nadzoru sprawowanego z tytulu uprawnien gléwnego

ksiegowego budzetu powiatu 1 Starostwa, w stosunku do poszczegdlnych wydziatow i
samodzielnych stanowisk pracy w zakresie:

a) stosowania i przestrzegania ustalonych zasad (instrukcji) obiegu i kontroli dokumentow
finansowo-ksiegowych,
b) stosowania przepisOw ustawy o zamdéwieniach publicznych przy udzielaniu zaméwien
na potrzeby Starostwa.
5) Naczelnicy wydzialow — w ramach kierowania wydzialem — w stosunku do podlegtych

pracownikow w zakresie:

a) prawidlowosci, legalnosci i terminowosci realizowania zadan wydzialu na
wyznaczonym stanowisku pracy,

b) sposobu przyjmowania i zatatwiania interesantow zglaszajacych si¢ do wydziatu w
sprawach indywidualnych,

C) wywiazywania si¢ z obowigzkow ustalonych w zakresach czynnosci ;

d) jakosci i prawidtowosci sporzadzanych dokumentow, stosowania instrukcji
kancelaryjnej,

e) przestrzegania ustalonych zasad organizacji i trybu oraz dyscypliny pracy,



f) sposobu korzystania z mienia i sprzetu bedgcego na wyposazeniu wydziatu,
przestrzegania zasad bhp i bezpieczenstwa przeciwpozarowego w miejscu pracy.

§ 41.

1. Kontrola wewnetrzna prowadzona jest na biezgco i w zaleznosci od potrzeb, tak aby w
efekcie zapewniala eliminowanie 1 zapobieganie nieprawidlowosciom w dziatalnosci Starostwa
1 jego wewnetrznych komorek organizacyjnych.

2. Dokonywane w ramach kontroli wewngtrznej czynno$ci kontrolne i sprawdzajace powinny
by¢ dokumentowane w formie adnotacji na skontrolowanych dokumentach — na odwrocie ich
pierwszej strony, a wyniki kontroli powinny by¢ analizowane i omawiane bezposrednio z
pracownikami.

§ 42.

1. Kontrola zewngtrzna — w jednostkach organizacyjnych powiatu oraz w innych jednostkach
wykonujacych zadania powiatu na podstawie porozumien i uméw realizowana jest przez
wlasciwe, ze wzgledu na zakres dziatania, wydzialy lub doraznie powotane w tym celu zespotly
— na podstawie i w zakresie upowaznienia udzielonego przez staroste.

2. Kontrole zewngtrzne przeprowadza si¢ w sposob planowy, to jest na podstawie rocznych
planow kontroli zatwierdzonych przez Staroste.

3. Naczelnicy wydzialow sa odpowiedzialni za wilasciwe przygotowanie i przeprowadzenie
kontroli z jej odpowiednim udokumentowaniem w formie protokotu, zawierajacego ustalenia
kontroli 1 wnioski z niej wynikajace.

4. Wnhnioski z przeprowadzonej kontroli przedktada si¢ niezwtocznie staroscie, ktory decyduje
0 sposobie ich wykorzystania i wydaniu zalecen pokontrolnych.

§ 43.

Dziatalno$¢ kontrolng w Starostwie organizuje, koordynuje i nadzoruje jej funkcjonowanie
sekretarz powiatu, ktory dokonuje rocznych analiz i ocen w tym zakresie 1 przedstawia
informacje o wynikach kontroli staro$cie i zarzagdowi.

IX. Zasady podpisywania pism



§ 44.

1. Starosta , jako kierownik Starostwa i przewodniczacy zarzadu podpisuje:
1) zarzadzenia, decyzje wlasne i inne akty kierownictwa wewngtrznego oraz decyzje z
zakresu administracji publicznej wydawane przez zarzad,
2) pisma w sprawach zatrudniania, zwalniania, nagradzania i karania pracownikoéw
Starostwa oraz kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu — w zakresie wynikajacym
z odregbnych przepisow,
3) wystgpienia kierowane do wojewody oraz innych organéw administracji rzgdowej i
samorzadowej; do postow i senatordw,
4) pisma kierowane do kierownikéw jednostek organizacyjnych zwigzane ze sprawowaniem
nadzoru nad ich dziatalno$cia, w tym ustalajace zasady wykonywania ich zadan,
5) odpowiedzi na interpelacje i wnioski radnych, odpowiedzi na skargi i wnioski obywateli
dotyczace dziatania Starostwa,
6) pisma zastrzezone do podpisu starosty odrebnymi przepisami lub majace ze wzgledu na
swoj charakter specjalne znaczenie.

2. W czasie nieobecnosci starosty - w jego zastepstwie pisma w sprawach okreslonych w ust.

1 podpisuje wicestarosta.

3. Pisma /projekty/ przedstawiane do podpisu starosty lub wicestarosty powinny by¢
parafowane przez naczelnikow wydziatéw, a w razie potrzeby takze przez radce prawnego.

§ 45.

1. Wicestarosta i sekretarz powiatu podpisuja pisma w sprawach wynikajacych z zadan i
obowigzkow im powierzonych w ramach dokonanego przez starost¢ i zarzad podziatu
kompetencji, nie zastrzezonych do podpisu starosty oraz decyzje administracyjne w sprawach
indywidualnych — na podstawie i w zakresie udzielonego przez staroste upowaznienia .

2. Skarbnik powiatu, jako glowny ksiggowy Starostwa i budzetu powiatu podpisuje pisma
wedlug zasad 1 wymogdéw okreslonych w odrgbnych przepisach, dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci i wykonywania budzetu.

§ 46.

1. Naczelnicy wydziatow:
1) aprobuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych do podpisu przez staroste,

2) podpisuja pisma/ decyzje w sprawach nie zastrzezonych do podpisu starosty — na podstawie
1 w ramach ogolnego upowaznienia starosty do zatatwiania w jego imieniu spraw
nalezacych do zakresu dziatania wydziatlow, oraz do wydawania decyzji w sprawach
indywidualnych z zakresu administracji publicznej,

3) akceptuja pisma/ wnioski w sprawach dotyczacych korzystania z urlopow
wypoczynkowych i innych przez pracownikow wydziatow,



4) okres$lajg rodzaje pism do podpisywania przez innych, wyznaczonych, pracownikow
wydzialow w ramach odrebnie udzielonego im upowaznienia starosty.

2. Pracownicy opracowujacy pisma do podpisu przez naczelnika wydziatu, parafujg je swoim
podpisem umieszczonym pod tekstem z lewej strony.



Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Kolnie
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Zatacznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Kolnie

Wykaz

stanowisk pracy w Wydzialach i stanowisk samodzielnych utworzonych w Starostwie
Powiatowym w Kolnie oraz plan etatow dla tych stanowisk.

Lp. | Wydzial - utworzone stanowiska pracy Liczba etatow
1. Kierownictwo ogélne: starosta, wicestarosta, sekretarz powiatu?,
skarbnik powiatu? 4
2. Wydzial Organizacyjny: (131 %)
1) stanowisko zastepcy naczelnika wydziatu 1
2) stanowisko ds. kadrowych i archiwum zaktadowego 1
3) stanowisko ds. obstugi zarzadu i rady powiatu 1
4) stanowisko ds. wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i
obstugi komisji statych rady powiatu 1
5) stanowisko ds. obstugi organizacyjnej sekretariatu starosty i
wicestarosty 1
6) stanowisko ds. obstugi kancelaryjnej Starostwa i biura obstugi
interesanta 1
7) stanowisko ds. promocji powiatu 1
8) stanowisko ds. obstugi informatycznej 2
9) stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i
zaopatrzenia materialowego 1
10) stanowiska obstugi (sprzataczki, kierowca s.o., goniec) 31 %
3. Wydzial Budzetu i Finansow: B%)
1) stanowisko zastgpey gt. ksiggowego 1
2) stanowisko ds. planowania budzetu i sprawozdawczoS$ci 1
3) stanowisko ds. rachunkowosci budzetowe;j 1
4) stanowisko ds. rozliczen podatkow e
4, Wydzial Geodezji, Budownictwa, Nieruchomosci i Srodowiska: a7
1) geodeta powiatowy 1
2) stanowisko ds. tworzenia zasobow nieruchomosci powiatu i SP, 1
3)stanowisko ds. powiatowego zasobu geodezyjnego i
kartograficznego 2
4) stanowisko ds. ewidencji gruntow i budynkow 2
5)stanowisko ds. uzgadniania dokumentacji  projektowej,
wywlaszcz. 1 zwrotu nieruchomosci 1
6) stanowisko ds. obstugi zasobu geodezyjnego i kartograficznego
ewidencji gruntow oraz ZUDP 1
7) stanowisko ds. prowadzenia i obstugi mapy numerycznej 1
8) stanowisko ds. ochrony $rodowiska, przyrody i gospodarki
odpadami 1




9) stanowisko ds. les$nictwa,
10) stanowisko ds. geologii i gosp. wodnej,
11) stanowisko ds. administracji architektoniczno-budowlanej

Wydzial Komunikacji i Transportu:

1) stanowisko naczelnika wydziatu

2) stanowisko ds. rejestracji i ewidencji pojazdow,

3) stanowisko ds. wydawania praw jazdy i $wiadectw kwalifikacji

Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci:
1) przewodniczacy Zespotu (funkcja petniona spotecznie)

2) sekretarz zespotu

3) stanowisko ds. obstugi administracyjnej Zespotu

Samodzielne stanowisko - Inspektor Ochrony Danych

Samodzielne stanowisko - Radca prawny

10.

Powiatowy Rzecznik Konsumentow
(funkcja petlniona przez osobe, ktorej starosta
wykonywanie zadan przypisanych do stanowiska)

powierzyt

11.

Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
(funkcja petlniona przez osobe, ktorej starosta
wykonywanie zadan przypisanych do stanowiska)

powierzyt

Razem:

481 Y

1) Sekretarz Powiatu kieruje jednoczesnie Wydzialem Organizacyjnym
2) Skarbnik Powiatu kieruje jednocze$niec Wydziatem Budzetu i Finansow




