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Biuletyn Informacji Publicznej Powiatu Kolnenskiego

I Uchwata nr XIX/91/04

Uchwata Nr XIX/91/04
Rady Powiatu Kolnenskiego
z dnia 27 maja 2004 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu w tabeli miesiecznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 214, poz. 1592 z p6zn. zm.) wzw. z § 2 pkt 21 § 3
ust.3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ( Dz.U. Nr 61, poz. 708 z pdzn. zm.) oraz w porozumieniu z kierownikami
wiaséciwych jednostek organizacyjnych powiatu jako pracodawcami - Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwata dotyczy wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w nastgepujacych jednostkach organizacyjnych powiatu
kolnenskiego:

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

4. Powiatowy Urzad Pracy
3) Powiatowy Zarzad Drog

6. Powiatowy Zespét Obstugi Szkét i Placowek Oswiatowych
8. Bursa Szkolna
10. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

12. Szkoty publiczne prowadzone przez powiat.

§2.

Ustala sig najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii zaszeregowania w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu, o ktérych mowa w § 1

- w wysokosci 620 zt.
§3.

Dla ustalenia stawek miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu przyjmuje sie warto$é
jednego punktu w wysokosci:

2. 3,00zt.— w Powiatowym Urzedzie Pracy,

4. 4,00zt.— w pozostatych jednostkach organizacyjnych powiatu, wymienionych w § 1 pkt.1 i pkt. 3-6 .
§4.

Traci moc Uchwata Nr XXII/131/2000 Rady Powiatu Kolnenskiego z dnia 30 sierpnia 2000 r. w sprawie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania oraz wartoéci jednego punkiu do stawek miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych powiatu.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen ustalanych od 1 stycznia 2004 r.

Wiceprzewodniczacy Rady
Stanistaw Szymanowski



Uzasadnienie projektu uchwaty:

Ustalane przez Rade Powiatu najnizsze wynagrodzenie zasadnicze, ktérego dotyczy projekt uchwaty, wynosi obecnie 570 zl. i nie byto zmieniane od 2000 r.

Jego wysoko$¢ oraz warto$é jednego punktu stanowi podstawe do ustalenia wysoko$ci stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw w jednostkach
organizacyjnych powiatu. Aktualnie warto$¢ jednego punktu jest zréznicowania i wynosi: 3,00 zt. ( od marca 2003 r.) - w Powiatowym Urzedzie Pracy;

3,50 zt. ( od stycznia 2001 r.) - w PZOSiPO , jednostkach o$wiatowych i o$wiatowo-wychowawczych; 4,00 zt. (od 1999 r.) —w PCPR i PZD.

W projekcie uchwaly zaktada si¢ podwyzszenie ( 0 50 zt.) kwoty najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii zaszeregowania i ujednolicenie warto$ci
punktu w poszczegoélnych jednostkach organizacyjnych powiatu ( z wyjatkiem PUP) — zgodnie z propozycjami kierownikéw jednostek o$wiatowych. Zwigkszenie,
wymienionych w projekcie warto$ci umozliwi ponadto wprowadzenie w poszczegdlnych jednostkach planowanego na ten rok wzrostu wynagrodzen
pracowniczych.

Metryka strony

Udostepniajacy: Samorzad Powiatu Kolnenskiego

Wytwarzajacy/odpowiadajacy: Krzysztot Sokotowski

Wprowadzajacy: Krzysztof Sokotowski

Data wprowadzenia: 2004-06-24
Data modyfikaciji: 2004-06-24
Opublikowat: Krzysztof Sokotowski

Data publikacji: 2004-06-24


mailto:krzysztof.sokolowski.kolno@gmail.com
mailto:krzysztof.sokolowski.kolno@gmail.com
mailto:krzysztof.sokolowski.kolno@gmail.com

	Samorząd Powiatu Kolneńskiego
	Uchwała nr XIX/91/04

